SZKOLENIE ON-LINE, 6 PAZDZIERNIKA 2020 R.
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Fundacja Rozwoju

Demokracji Lokalnéj

im. Jerzego Regulskiego

Przygotowanie merytoryczne
pracownikéw do prawidtowego
i rzetelnego przygotowania
i przeprowadzenia inwentaryzacji,
opracowania procedur (zarzadzenia,
instrukcji, protokotu w sprawie
ustalenia wynikéw), prawidtowego
ustalenie wyniku i rozliczenie
oraz ujecie wynikdw we wiasciwym
terminie w ksiegach rachunkowych.
Inwentaryzacja sktadnikéw
uzyczonych, w jednostkach
pomocniczych, sktadnikéw w
uzytkowaniu osobistym pracownikéw
i radnych, itp. Obcigzenie oséb
materialnie odpowiedzialnych (kodeks
pracy). Wskazanie na ztozone
i zréznicowane metody (spisy z natury,
skontrum, weryfikacja itp.), w tym
w jednostkach objetych obstuga
wspdlna, omowienie wzoru procedury
dotyczacej inwentaryzacji. Wskazanie
na typowe nieprawidtowosci-
przeciwdziatanie nieprawidtowoscia
oraz naruszeniu dyscypliny finanséw
publicznym.
Odpowiemy na pytania:
e jak przeprowadzi¢ inwentaryzacje
poszczegdblnych sktadnikéw
majatkowych zgodnie ze
standardami kontroli zarzadczej,
w sposdb nie naruszajacy zasady
dyscypliny finanséw publicznych,

INWENTARYZACJA W JEDNOSTKACH
SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH

W 2020 R. ASPEKTY PRAWNE,
ORGANIZACYJNE | RACHUNKOWE

PROGRAM:

1.

10.
11.

12.

Podstawowe akty prawne regulujace zagadnienie
inwentaryzacji - ustawy o finansach publicznych,
rachunkowosci, odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych.

Inwentaryzacja jako element kontroli zarzadczej
i finansowej (rachunkowej) - standardy i procedury.

Sposdéb i tryb gospodarowania sktadnikami
majatkowymi; organizacja, zabezpieczenie,
okresowe przeglagdy i ocena przydatnosci oraz
likwidacja przed inwentaryzacja  oraz po
inwentaryzacji.

Przygotowanie faktyczne i rachunkowe do
inwentaryzacji.

Rodzaje inwentaryzacji — czestotliwos¢, terminowos¢
i sposdb jej przeprowadzenia w zaleznosci od
rodzaju posiadanego majgtku (aktywa, pasywa),
wskazanie jakie skfadniki inwentaryzujemy i jakimi
metodami.

Inwentaryzacja gruntéw, budynkdw, wartosci
niematerialnych i prawnych, pozostatych srodkéw
trwatych.

Metody inwentaryzacji — spis z natury, weryfikacja,
potwierdzenie salda, skontrum, itp.

Inwentaryzacja zbiorédw bibliotecznych — szkolne
biblioteki, publiczne biblioteki samorzgdowe.
Inwentaryzacja muzealiow i dziet sztuki w posiadaniu
jednostek (w tym zasady wyceny darowizn).
Zadania i odpowiedzialno$¢ kierownika jedno
Organizacja inwentaryzacji, jej przebieg i rozli
w jednostkach objetych wspdlng obstugg (cuv

obowigzki kierownika jednostki, a obowigzki
kierownika cuw.
Obowigzki gtownego ksiegowego (skarbnika),



e jak zorganizowad i przeprowadzi¢
LoME j (\m. innymi dobr
rzgdowych

. ayas, s

ozyty
ete biura rzeczy
znalezionych,

e co i kiedy nalezy zrobic ze
sktadnikami zbednymi,
uszkodzonymi, zdekompletowanymi
stwierdzonymi w toku
inwentaryzacji i kiedy podjgé
dziatania zwigzane miedzy innymi
z unieszkodliwianiem odpadoéw
elektronicznych lub sprzedazg, czy
nieodptatnym przekazaniem, itp.?

SZKOLENIE SKIEROWANE DO:
kadry kierowniczej, gtéwnych
ksiegowych, przewodniczgcych komisji
inwentaryzacyjnej, pracownikow
powotanych do zespotéw spisowych,
weryfikacyjnych, kontroleréw
spisowych, w tym informatykéw, oséb
materialnie odpowiedzialnych i innych
uczestniczacych w procesie
inwentaryzacji (inwentaryzacji
zdawczo — odbiorczych, zwigzanych
z likwidacja jednostek), pracownikéw
urzeddw, w centrach ustug wspdlnych,
w jednostkach rozliczajgcych
inwentaryzacje podlegtych jednostek
oswiatowych, (bibliotek szkolnych)
jednostkach pomocy spotecznej,
samorzadowych instytucji kultury, biur
rzeczy znalezionych, a takze do
kontroleréw wewnetrznych
oraz audytoréw.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

cztonkéw komisji inwentaryzacyjnej, zespotow
spisowych, przewodniczgcego oraz osdb materialnie
i stuzbowo odpowiedzialnych za powierzone mienie
(dochodzenie roszczen ).

Zasady i sposoby powotywania

jednostki do  funkcji i prac
z przeprowadzeniem inwentaryzacji.

pracownikow
zwigzanych

Procedury — zarzadzenie kierownika jednostki
W sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji wraz
zinstrukcjag  inwentaryzacyjng i niezbednymi
zatagcznikami  (oSwiadczenia oséb  materialnie

odpowiedzialnych, zestawienia réznic, sprawozdanie
opisowe z przebiegu spisu z natury, sprawozdanie
koricowe z ustalenia wynikdw, itp. (wzory zatgczone
do materiatéw szkoleniowych).

Dokumentacja inwentaryzacyjna (arkusze spisu
z natury, potwierdzenie sald, weryfikacja).

Zestawienie sktadnikow zbednych
i niepetnowartosciowych - zasada

zagospodarowania i likwidacji srodkédw ujawnionych,
ale czy jest mozliwa w toku inwentaryzacji?
Inwentaryzacja skfadnikow przyjetych przez biura
rzeczy znalezionych.

Odpowiedzialnos¢  materialna za  ujawnione,
zawinione niedobory  (tryb postepowania),
obcigzenie i rozliczenie finansowe zawinionych
i niezawinionych niedoboroéw, granice
odpowiedzialnosci majgtkowej pracownikéw.
Naruszenie  dyscypliny  finansdw  publicznych
w obszarze realizacji obowigzki inwentaryzacji,
najczestsze nieprawidtowosci (przyktady).

20. Zasady opracowania procedur —wzory.

PROWADZACA:

Prawnik, ekonomista,
prawa samorzgdowego, bankowego, rachun!gowoéci
i finansow publicznych, w
zarzadczej

specjalista i praktyk z zakresu

tym audytu, 0

i inwentaryzacji. Doswiadczony t

i wyktadowca (ponad 30 lat pracy w sektorze finansow

samorzgdowych).

A\



TERMIN SZKOLENIA:
6 pazdziernika 2020 r., godz. 10.00 — 14.00.

CENA:

260 zt netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT
w przypadku finansowania szkolenia ze s$rodkow
publicznych. Cena zawiera: udziat w profesjonalnym
szkoleniu on-line, materiaty szkoleniowe przekazane
w wersji elektronicznej, certyfikat ukonczenia
szkolenia, mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

ZGLOSZENIA:
Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ mailem
na adres: szkolenia.zg@frdl.org.pl, faksem lub
poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl do
1 pazdziernika 2020r.
UWAGA LICZBA MIEJSC OGRANICZONA!

DANE DO KONTAKTU:
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego
NIP: 522-000-18-95

KONTAKT:
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gorze
al. Niepodlegtosci 16/9, 65-048 Zielona Gora

tel. 68/453 22 09,fax: 68/419 90 97
szkolenia.zg@frdl.org.pl

Co to jest webinarium i jak bedziemy je realizowali?

e Szkolenie to bedzie realizowane w formie on-line. Udziat pozwoli zapoznac sie z tematem prezentowanym na zywo przez
eksperta, zada¢ mu pytanie na czacie i porozmawiaé z innymi uczestnikami.

e Nasze szkolenia on-line wyrdznia to, ze prowadzone sg z najlepszymi trenerami i ekspertami, praktykami w temacie
szkolenia, ktérych znajg Panstwo ze szkolen stacjonarnych.

e Bedg Panstwo widzieli i styszeli trenera oraz wyswietlane przez niego materiaty, prezentacje, filmy instruktazowe,
dokumenty.

e Zaréowno przed spotkaniem, jak i w jego trakcie mogg Panstwo zadawaé pytania poprzez czat. Trener odpowiada na te
pytania na biezgco lub w drugiej czesci szkolenia w sesji pytan i odpowiedzi.

e Platforma, na ktérej odbywa sie webinarium, jest dostepna bezposrednio przez przeglgdarke internetowa, np..Google
Chrome lub inna. Potrzebny jest komputer z dostepem do Internetu. Przydatne moga by¢ réwniez stuchawki
z mikrofonem, jezeli chcieliby Panstwo zabiera¢ gtos a liczba uczestnikoéw na to pozwala. Kamera w komputerze nie jest
konieczna. B

e Po przestaniu karty zgtoszenia otrzymajg Panstwo na wskazany adres e-mail unikalny link do webinarium (wirtual
szkoleniowej). Wystarczy klikng¢ w ten link w konkretnym terminie i godzinie w ktérej planowane jest jego rozpoczecie.

e Korzystanie z naszych webinariéw jest bardzo proste. Jezeli po raz pierwszy korzystaja Panstwo z naszego webinarium
sugerujemy testowe pofaczenie we wskazanym przez nas terminie.

e Po spotkaniu otrzymaja Panstwo mailem elektroniczne materiaty szkoleniowe a certyfikat ukonczenia szkolenia zostanie
przestany, w zaleznosci od Panstwa preferencji, pocztg lub mailem. Ptatnos$¢ za szkolenie nastgpi na podstawie faktury
przestanej po szkoleniu mailem.



mailto:szkolenia.zg@frdl.org.pl
http://www.zg.frdl.pl/
mailto:szkolenia.zg@frdl.org.pl

Dokonanie  zgtoszenia na  szkolenie  jest
rownoznaczne Z zapoznahiem sie
i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na
stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej

w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych
osobowych.

KARTA ZGtOSZENIA UCZESTNIKA:

Inwentaryzacja w jednostkach sektora finanséw publicznych w 2020 r. Aspekty prawne,
organizacyjne i rachunkowe (zajecia on-line)
6 pazdziernika 2020 r.

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,

E-MAIL | TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL | TEL. DO KONTAKTU
3. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL | TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ whasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Papierowej O

Elektronicznej I € Mail......c.ocooevievieeiciieeeecececeeeeeeeeeeeee e
UWAGA llos¢ miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia (mail lub formularz na www.zg.frdl.pl). Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia
najpézniej na trzy dni robocze przed terminem bedzie réwnoznaczny z obcigzeniem Paristwa naleznoscig za to szkolenie niezaleznie
od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowad przelewem przed lub po szkoleniu (na przelewie prosimy podac¢ nazwe
szkolenia).

Podpis osoby upowaznionej
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