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/0 rondnern rawwols SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 24 marca 2021 r

im. Jerzego Regulskiego

UPOWAZNIENIA | PEENOMOCNICTWA W ADMINISTRACII
PUBLICZNEJ

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Proponujemy Panstwu udziat w zajeciach podczas ktérych omoéwione zostang najwazniejsze
aspekty zwigzane z wydawaniem petnomocnictw oraz upowaznien oraz ich prawng ocena.
Udziat w szkoleniu pozwoli uczestnikom na zdobycie cennych praktycznych umiejetnosci
w zakresie omawianej tematyki.

CELE | KORZYSCI:

Omowienie regulacji prawnych dotyczgcych wydawania petnomocnictw i upowaznien
w jednostkach sektora finansdéw publicznych oraz wskazanie rdéznic pomiedzy tymi
dokumentami.

Zdobycie wiedzy, podniesienie poziomu kompetencji i umiejetnosci w zakresie procedury
wdawania petnomocnictw i upowaznien.

Zapoznanie ze skutkami cofniecia i wygasniecia petnomocnictwa i upowaznienia.

Zajecia sg prowadzone metodg warsztatowg opartg na aktywizacji uczestnikdw szkolenia
poprzez omowienie omoéwieniem praktycznych przyktadéw ktére majg miejsce
w codziennej praktyce administracyjne;j.

PROGRAM:
1. Pojecie i cechy normatywne petnomocnictwa i upowaznienia:

a) Znaczenie praktyczne poszczegdlnych typow petnomocnictw i upowaznien.

b) Skutki prawne z nich wynikajace.

Réznice miedzy petnomocnictwem a upowaznieniem:

a) Rodznice o charakterze formalnym.

b) Rdéznice o charakterze materialno-prawnym.

c) Upowaznienia do reprezentowania organdéw poszczegdlnych o0séb prawnych
(na podstawie statutéw, umoéw lub bezposrednio przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa).

. Petnomocnictwo na gruncie prawa cywilnego.

a) Materialne oraz procesowe:
e Tzw. petnomocnictwo procesowe w rozumieniu kodeksu postepowania cywilnego
(forma, elementy, tresc).
e Petnomocnictwo ogdlne (forma, elementy, tresc).
e Peftnomocnictwa szczegotowe (do okreslonej sprawy, do okreslonej czynnosci
prawnej; forma, elementy, tresc).



b) Podstawy prawne:
e Kodeks cywilny (analiza przepiséw).
e Kodeks postepowania cywilnego (analiza przepisow).
c) Skutki prawne - poczatek obowigzywania petnomocnictwa - zasieg obowigzywania.
d) Forma, zakres, tresé:
e Forma pisemna, ustna, protokolarna, elektroniczna, inna.
e Petnomocnictwo rodzajowe.
e Sposoby formutowania tresci petnomocnictwa.
e) Cofniecie petnomocnictwa:
e Forma cofniecia petnomocnictwa (ustna, pisemna, protokolarna, elektroniczna inna).
e Skutki cofniecia pefnomocnictwa.
e Sposoby odnotowywania zdarzen zwigzanych z cofnieciem petnomocnictwa.
f) Wygasniecie petnomocnictwa:
e Omowienie sytuacji, w ktorych petnomocnictwo wygasa.
e Skutki  wygasniecia  petnomocnictwa (powigzanie momentow  zaistnienia
poszczegdlnych zdarzen).
g) Optata skarbowa a waznos¢ petnomocnictwa.
4. Upowaznienie administracyjne:
a) Podstawy prawne.
e Kodeks postepowania administracyjnego, ustawa o samorzgdzie gminnym, ustawa
0 samorzqdzie powiatowym, ustawa o samorzqdzie wojewddztwa, inne konstrukcje
ustawowe.
b) forma, zakres, skutki:
e forma pisemna “indywidualna”, “requlaminowo — organizacyjna” i inne.
e Okreslenia podmiotow upetnomocnionych, konstrukcja przedmiotowa upowaznien.
e Moment obowiqgzywania (poczgtek, koniec).
5. Petnomocnik w postepowaniu administracyjnym, w postepowaniu podatkowym
oraz w postepowaniu przed sadami administracyjnymi:
a) Rodzaje petnomocnictw.
b) Podmioty uprawnione do bycia pethomocnikiem.
c) Tres¢ petnomocnictw.
6. Orzecznictwo sgdowe z zakresu petnomocnictw i upowaznien — analiza.
7. Cwiczenia praktyczne z konstruowania petnomocnictw i upowaznien.

ADRESACI:

Pracownicy administracji samorzgdowej i rzgdowej, ktorych obowigzki stuzbowe zwigzane sg
z wydawaniem petnomocnictw i upowaznien, ich ewidencjonowaniem, cofaniem i nadzorem
na aktualnoscia.

PROWADZACY:

Radca prawny, Petnomocnik Prezydenta Miasta, dtugoletni pracownik samorzgdowy,
specjalista z prawa i postepowania administracyjnego, trener z bogatym doswiadczeniem
praktycznym. Absolwent Wydziatu Prawa Uniwersytetu Jagielloriskiego w Krakowie.
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% pemolracii Lokalne] | KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Upowaznienia i petnomocnictwa w administracji publicznej

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

24 marca 2021 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:30

Cena: 299 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkoéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze

DANE DO al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Géra
KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl
www.zg.frdl.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAK NIEQO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosz¢ o certyfikat w formie: Elektronicznej [1 € Mail....ocecee e seeeeeeseeee s sesseseeese e

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkole Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci
i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia

na www.zg.frdl.pl lub mailem na adres szkolenia.zg@frdl.org.pl do 18 marca 2021 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze
przed terminem jest réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznosScig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji.
Ptatnos¢ nalezy uregulowad przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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