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Demokracji Lokalnej 9 |istopada 2021 r.

im. Jerzego Regulskiego

WNIOSKI W SPRAWIE ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
NA PODSTAWIE USTAWY O ZAPEWNIENIU DOSTEPNOSCI.
PROCEDURA SKARGOWA

INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Zgodnie z przepisami ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdinymi potrzebami od 6 wrzesnia br. weszty w zycie

nowe regulacje dotyczgce miedzy innymi ztozenia przez obywatela do podmiotu publicznego informacji o braku dostepnosci

instytucji w wymiarze architektonicznym, informacyjno— komunikacyjnym i cyfrowym, ztozenia skargi na brak dostepnosci.

W zwigzku z powyzszym proponujemy Pafstwu uczestnictwo w szkoleniu, podczas ktédrego omdéwimy zadania i wyzwania, stojace

przed koordynatorami ds. dostepnosci i jednostkami administracji publicznej dotyczace realizacji nowych regulacji zawartych

w ustawie.

L —— |

CELE | KORZYSCI:

e Przedstawimy obowigzki podmiotéw publicznych, wynikajagce z wejscia w zycie od 6 wrzesnia przepiséw dotyczacych
mozliwosci sktadania wnioskdéw w sprawie zapewnienia dostepnosci i procedury skargowej.

e Omoéwimy role koordynatora w zapewnieniu dostepnosci i jego wspotprace z instytucjg, jej wydziatami, pracownikami.
Czy koordynator to straznik dostepnosci w jednostce? Jakie ma uprawnienia? Jakg role powinien spetnia¢ koordynator
w postepowaniu skargowym?

e Zapoznamy z tematyka dotyczacg skarg na brak dostepnosci, niezbednych procedur, zgdania zapewnienia dostepnosci strony
internetowej i aplikacji mobilnych.

e Jak wtasciwie chroni¢ dane osobowe w postepowaniu skargowym?

e Wskazemy, kto moze ztozy¢ skarge, kto moze zgdac zapewnienia dostepnosci.

e Przyblizymy zakres odpowiedzialnosci podmiotow za nieprawidtowosci.

PROGRAM:

1.  Wnhnioski w sprawie zapewnienia dostepnosci na podstawie UzD, a ich obstuga przez koordynatora.

2.  Kto moze ztozy¢ wniosek o zapewnienie dostepnosci?

3.  Elementy wniosku. Wzér wniosku. Wniosek o zapewnienie dostepnosci a dostep alternatywny.

4.  Procedura rozpatrywania wnioskdw-mozliwe scenariusze.

5. Kiedy stosujemy przepisy Kpa?

6. Ochrona danych osobowych, termin przechowywania danych, klauzula informacyjna z art. 13 RODO i 14 RODO.
7.  Skarga na brak dostepnosci na podstawie UzD.

8. Kto moze ztozy¢ skarge?

9. Skarga na brak dostepnosci-procedura postepowania, mozliwe scenariusze.

10. Kiedy stosujemy przepisy Kpa?

11. Decyzja Prezesa PFRON. Wykonalnos¢ decyzji.

12. Grzywna w celu przymuszenia.

13. Zadanie zapewnienia dostepnosci strony internetowej i aplikacji mobilnej na podstawie UdC.

14. Kto moze wystgpié z zgdaniem? Elementy zadania. Zagdanie zapewniania dostepnosci stron internetowych/aplikacji mobilnej

a dostep alternatywny.
15. Procedura rozpatrzenia zazalenia — mozliwe scenariusze. Skarga w sprawie dostepnosci na podstawie UdC.

ADRESACI:

Kierownicy ipracownicy jednostek publicznych, wtym jst iich jednostek podlegtych, sekretarze, osoby odpowiedzialne
za wdrozenie dostepnosci w urzedzie; osoby, ktére petnig role koordynatorow ds. oséb niepetnosprawnych; koordynatorzy
ds. dostepnosci w jednostce, wszystkie osoby zainteresowane tematyka szkolenia.

PROWADZACA:

praktyk, radca prawny, ekspert z zakresu prawa administracyjnego, prawa pracy oraz przepiséw prawnych dotyczacych ochrony
danych osobowych, zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Doswiadczona trenerka, prowadzaca szkolenia
podnoszgce kwalifikacje pracownikéw administracji publicznej. Autorka komentarzy i opinii prawnych.



——

/O ramtcia rowwolo INFORMACJE ORGANIZACYJINE
% pemolkraci! Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Whioski w sprawie zapewnienia dostepnosci na podstawie ustawy o zapewnieniu
dostepnosci. Procedura skargowa

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

Cena: 319 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkdw publicznych.

9 listopada 2021 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13.00

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos$¢é konsultacji z trenerem.

DANE DO Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze
al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Géra
KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl,

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztaticeniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)
Prosze o certyfikat w formie:

Elektroniczne] LI € Mail.....c.cveeeeeceeeeeierce et er et s s et b s ber s ene ene

Prosze o przestanie faktury na adres MailloOWY: ..........c.cuoiii oot et et e st e en e eaeeeen
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkole Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci
i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl lub

mailem na adres szkolenia.zg@frdl.org.pl do 5 listopada 2021 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze
przed terminem jest réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosé
nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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