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im. Jerzego Regulskiego

PRZYGOTOWANIA DO SPORZADZANIA RAPORTU O STANIE
GMINY (POWIATU, WOJEWODZTWA). NAJLEPSZE PRAKTYKI
TWORZENIA RAPORTU

WAZNE INFORMACIE O SZKOLENIU:

Podczas proponowanych zaje¢ omdwione zostang praktyczne aspekty przygotowania raportu, procedura jego rozpatrzenia

i konsekwencje z tego wynikajgce oraz dokumenty obligatoryjne i fakultatywne, ktére nalezy wprowadzi¢. Udziat w szkoleniu

pozwoli uczestnikom naby¢ lub podnies¢ umiejetnosci w zakresie realizacji obowigzku ustawowego, jaki zostat natozony na

organy wykonawcze i uchwatodawcze kazdej jst. Podczas zaje¢ zostang przedstawione najlepsze praktyki z raportédw o stanie

jst, ktére byty sporzadzane za lata poprzednie i udzielone praktyczne wskazéwki w zakresie tworzenia raportu za rok poprzedni.
- "

CELE | KORZYSCI:

e Omdwienie najwazniejszych regulacji prawnych w zakresie tworzenia raportu o stanie JST.

e Wskazanie co powinien zawiera¢ prawidtowy raport.

e Przedstawienie termindw i rozpatrzenia raportu przez rade (sejmik) z uwzglednieniem gtosowania wotum zaufania.

e Omdwienie przyktadowych raportéw, praktyczne wskazéwki.

PROGRAM:
1. Zarys uregulowan prawnych:
e  raport o stanie jst i wotum zaufania dla organu wykonawczego jako nowe uprawnienia kontrolne rady.
2. Raport o stanie gminy (powiatu, wojewodztwa):
e  zakres przedmiotowy raportu i stopien jego szczegdtowosci — jakie zagadnienia uwzglednié,
e uchwata rady w sprawie szczegdétowych wymogéw dotyczacych raportu,
e jak sie przygotowac do jego sporzadzania — etapy,
e  udziat pracownikéw Urzedu i jednostek organizacyjnych jst.
3. Termin przedstawienia i rozpatrzenia raportu przez rade (sejmik) oraz gtosowanie wotum zaufania:
e  postepowanie z raportem przed sesjg, na ktérej raport ma by¢ rozpatrywany,
o  zgtoszenie do debaty i udziat mieszkaricdw w debacie na sesji,
e  przebieg sesji z uchwata nad udzieleniem wotum zaufania,
e  wotum zaufania a absolutorium z wykonania budzetu,
e nieudzielenie wotum zaufania a dalsze konsekwencje.
4. Najlepsze praktyki:
e omdwienie przyktadowych raportéw sporzgdzonych za lata poprzednie,
e  praktyczne porady w zakresie sporzadzania raportu oraz przygotowania uchwat.

ADRESACI: Radni gmin i powiatéw, wdjtowie, burmistrzowie prezydenci miast oraz gmin, ich zastepcy, sekretarze gmin i miast,
starostowie, pozostali cztonkowie zarzadu powiatu, sekretarze powiatu oraz pracownicy urzedéw gmin i starostw powiatowych,
ktérzy obstugujg dziatalnosé rady gminy/rady powiatu lub w zakresie swoich obowigzkéw zobowigzani sg do stosowania nowych
przepisdw, a w szczegdlnosci bedg wspotuczestniczyé w procedurze przygotowania raportu o stanie gminy/powiatu.

PROWADZACY: praktyk, pracownik administracji samorzadowej, od 2006 r. Sekretarz Gminy i Miasta. Trener tgczacy wiedze
teoretyczng z wieloaspektowym doswiadczeniem praktycznym w zakresie funkcjonowania administracji oraz zarzadzania
jednostka samorzadu terytorialnego, urzedem, wspdtpraca w realizacji zadan przez poszczegdlne jednostki organizacyjne
gminy. Nadzoruje prace Urzedu w tym m.in. rozpatrywanie skarg, wnioskéw, udzielanie informacji, oSwiadczenia majatkowe,
kontrole, czy tez funkcjonowanie jednostek organizacyjnych w zakresie oswiaty i stuzby zdrowia. W imieniu organu
wykonawczego, od kilku juz kadencji samorzadu, bezposrednio zajmuje sie réwniez wspdtpracy z rada gminy tj. biezace i
merytoryczne kontakty w kazdym obszarze funkcjonowania rady i jej poszczegdlnych komisji, podejmowanie czynnosci
organizacyjnych zwigzanych z przeprowadzaniem sesji, zebran, posiedzen i spotkan, przygotowywania projektéw
podejmowanych rozstrzygnie¢ (uchwat, stanowisk, odpowiedzi na interpelacje, skargi). Absolwent Wydziatu Prawa i
Administracji Uniwersytetu Jagiellorskiego w Krakowie, specjalno$¢ administracja samorzadowa oraz drugiego kierunku na U)J
- Europeistyka. Wyktadowca akademicki na studiach podyplomowych w zakresie samorzgdu terytorialnego, administracji i
prawa publicznego, funkcjonowania Unii Europejskiej.
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Przygotowania do sporzgdzania raportu o stanie gminy (powiatu, wojewddztwa).
Najlepsze praktyki tworzenia raportu

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium online.

13 grudnia 2021 r.  Szkolenie w godzinach 9:30-13:30

Cena: 329 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkéw publicznych.

BEE

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia,
mozliwos$é konsultacji z trenerem.

DANE DO Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze
al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Goéra
KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ whasciwe)

Prosze o certyfikat w formie:
Elektronicznej [ € Mail......cccceeeeeieineieece et et

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.okst.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych
osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl lub

mailem na adres szkolenia.zg@frdl.org.pl do 8 grudnia 2021 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnosé zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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