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% Demokracji Lokalnej 20 kwietnia 2022 r.

im. Jerzego Regulskiego

PRZYZNAWANIE SWIADCZEN PIELEGNACYJNYCH W SWIETLE
ORZECZNICTWA | PROBLEMOW ZWIAZANYCH Z WYROKAMI
TRYBUNALU KONSTYTUCYIJNEGO
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WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:

Uczestnicy szkolenia nabeda lub usystematyzujg wiedze niezbedng do prawidtowej realizacji Swiadczen
pielegnacyjnych i opiekuiczych oraz poznajg aktualng praktyke orzecznicza w zakresie stosowania przepiséw
o $wiadczeniach rodzinnych. Oméwione réwniez zostanie prowadzenie postepowania administracyjnego w tym
zakresie. Prowadzaca, praktyk na co dzien orzekajacy w samorzagdowym kolegium odwotawczym, zwrdci uwage na
najczesciej pojawiajace sie problemy oraz omoéwi aktualne orzecznictwo i jego skutki dla praktyki realizacji zadan przez
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej. Szkolenie bedzie uwzglednia¢ zmiany prawne uchwalone w marcu 2022
r. (dwie nowelizacje ,,specustawy ukrainskiej”) oraz obejmowac zakresem nowelizacje przepisow obecnie na etapie
procedowania w sejmie.

CELE | KORZYSCI:

e Zapoznanie sie z przepisami prawnymi w kontekscie bardzo zrdznicowanego orzecznictwa oraz poznanie
mozliwych $ciezek dziatania w procedurze administracyjnej.

e Uzyskanie wskazowek w zakresie wtasciwego pouczania stron o uprawnieniach i wyborze $wiadczenia.

e Zapoznanie sie z zasadami przeprowadzania wywiadu Srodowiskowego na cele Swiadczen opiekunczych, ze
szczegblnym wskazaniem, jakie sformutowania i ustalenia winny sie znalez¢ w zapisach wywiadu.

e Nabycie umiejetnosci podejmowania dziatan procesowych w zakresie zmiany decyzji zaréwno organu | instancji
jak i zmiany decyzji organu odwotawczego.

e Poznanie zasad alimentacyjnych, niezbednych przy przyznawaniu Swiadczen pielegnacyjnych, zasad zbierania
materiatu dowodowego — stuchania swiadkéw, odbierania wyjasnien od stron postepowania.

e Zapoznanie sie z zasadami prawidtowego uzasadniania decyzji odmownych.

UWAGA!
e Zgtoszone osoby moga przestaé przed szkoleniem pytania problemowe z zakresu szkolenia, na ktore
wyktadowca odpowie w trakcie szkolenia lub po szkoleniu!

PROGRAM:

1. Katalog oséb uprawnionych do $wiadczenia pielegnacyjnego.

2. Postepowanie wyjasniajgce — wzywanie do uzupetnienia wniosku, odpowiednie pouczenia, doreczenia.

3. Przeprowadzanie wywiadu $rodowiskowego — koniecznos$¢ czy mozliwos¢? Zasady przeprowadzania wywiadu,
wymogi odpowiedniego zapisu w wywiadzie dot. Swiadczen opiekurczych.

4. Przestanki negatywne.

5. Zaprzestanie prowadzenia gospodarstwa rolnego lub zaprzestanie wykonywania pracy w gospodarstwie rolnym
jako przestanki uzyskania swiadczenia pielegnacyjnego przez rolnika.

6. Pobyt w hospicjum osoby niepetnosprawne;j.

7. Zatrudnienie osoby niepetnosprawnej — dorostego dziecka rodzica ubiegajgcego sie o Swiadczenie.

8. Powierzenie opieki nad niepetnosprawnym cztonkiem rodziny osobie zobowigzanej do alimentacji w dalszym
stopniu.

9. Kryterium wieku.

10. Wyrok Trybunatu Konstytucyjnego w sprawie Swiadczenia pielegnacyjnego i wieku. Wyrok Trybunatu
Konstytucyjnego w sprawie swiadczenia pielegnacyjnego i renty.

11. Sprawowanie opieki nad matzonkiem a prawo do swiadczenia pielegnacyjnego.

12. Przyczyny niesprawowania opieki a ocena podstaw do przyznania $wiadczenia pielegnacyjnego.
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Rezygnacja z zatrudnienia jako podstawowy warunek uzyskania prawa do $wiadczenia — ocena stanu faktycznego
w sprawie wptyw faktu rejestracji jako osoby bezrobotnej na ocene przestanki rezygnacji z zatrudnienia,
legitymowanie sie orzeczeniami o catkowitej niezdolnosci do pracy oraz niezdolnosci do samodzielnej egzystenc;ji.
Zakres opieki nad niepetnosprawnym cztonkiem rodziny — ocena sprawowanej opieki.

Zakres obowigzku alimentacyjnego. Formy realizacji swiadczen alimentacyjnych — mozliwos¢ oceny realizacji
obowiazku alimentacyjnego.

Pojecie ,opieki statej” jako przestanki uzyskania $wiadczenia. Funkcja $wiadczenia pielegnacyjnego. Swiadczenie
dla pasierbicy.

Obiektywne wzgledy uniemozliwiajgce wykonywanie obowigzkéw opiekuna.

Przyznanie $Swiadczenia w czesci stanowigcej réznice pomiedzy uzyskiwang emeryturg, a kwotg $wiadczenia
pielegnacyjnego. Prawo do Swiadczenia pielegnacyjnego osoby majgcej ustalone prawo do emerytury. Najnowsze
orzecznictwo w kierunku braku mozliwosci przyznawania swiadczenia pielegnacyjnego w sytuacji pobierania
emerytury lub renty.

Zbieg Swiadczenia pielegnacyjnego i ustalonego specjalnego zasitku opiekuriczego — czynnosci dowodowe w
postepowaniu. Jak informowac o mozliwosci wyboru, w jaki sposdb odbieraé oswiadczenia strony, jak prowadzi¢
postepowanie administracyjne w kierunku zmiany i uchylenia decyzji.

Korzystanie z urlopu wychowawczego po urodzeniu niepetnosprawnego dziecka jako forma rezygnacji
z zatrudnienia.

Dopuszczalno$é ustalania daty powstania niepetnosprawnosci podczas rozpoznawania wniosku o przyznanie
prawa do swiadczenia pielegnacyjnego.

Przedtuzenie waznosci orzeczen o niepetnosprawnosci na podstawie specustawy.

Przyznanie swiadczenia pielegnacyjnego innym osobom zobowigzanym do alimentacji niz osoby spokrewnione
w pierwszym stopniu.

Katalog oséb uprawnionych do swiadczen opiekunczych , tj. oséb zobowigzanych do alimentacji zgodnie
z przepisami Kodeksu rodzinnego i opiekunczego.

Wstrzymywanie wyptaty swiadczen rodzinnych.

Prawidtowe przeprowadzanie wywiadu srodowiskowego na potrzeby $wiadczen rodzinnych i opiekuriczych.
Prowadzenie postepowania wyjasniajgcego zgodnie z kpa.

Nienaleznie pobrane $wiadczenie pielegnacyjne.

Ustalanie Swiadczen nienaleznie pobranych (prawidtowe pouczanie w decyzjach przyznajgcych swiadczenia).
Zmiana decyzji w sprawie Swiadczen opiekunczych. Koniecznos¢ prawidtowego wszczecia postepowania.
Umozliwienie stronie wyboru swiadczenia rodzinnego jako obowigzek organu.

Zmiana decyzji w zwigzku z przedtuzeniem waznosci orzeczen o niepetnosprawnosci.

Omoéwienie zmian przepiséw obejmujacych nowe zasady i uszczegétowienie zasad legalizacji pobytu
uchodicéw z Ukrainy, oraz kwestie dotyczgce opiekuna tymczasowego, nowych zadan pieczy zastepczej,
opiekunéw tymczasowych.

ADRESACI:
Pracownicy zajmujacy sie przyznawaniem Swiadczen w urzedach i jednostkach podlegtych, kierownicy i pracownicy
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, pracownicy socjalni, wszystkie osoby zainteresowane tematem
szkolenia.

PROWADZACA:

Specjalistka z zakresu postepowania administracyjnego, rodzinnego, swiadczen rodzinnych i spotecznych, cztonek
etatowy Samorzadowego Kolegium Odwotawczego, wieloletni praktyk orzecznik, trener szkolen prawnych z zakresu
zabezpieczenia spotecznego oraz procedury administracyjnej, konsultant Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie
oraz osrodkdw pomocy spotecznej.
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Przyznawanie $wiadczen pielegnacyjnych w Swietle orzecznictwa i problemow zwigzanych
z wyrokami Trybunatu Konstytucyjnego

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

20 kwietnia 2022 r.  Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena regularna: 339 zt netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

BER

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze

DANE DO al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Géra
KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl,
www.zg.frdl.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAK O NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ whasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Elektronicznej 1 @ Mail......ccccceceeueuieiicecececeeeereee et et

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ...ttt et et ee et st et es s et ebe s aesasssas et enen

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestaé poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl
do 15 kwietnia 2022 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnosc nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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