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% Demokracji Lokalnej 28 kwietnia 2022 r.

im. Jerzego Regulskiego

NIEPRAWIDLOWOSCI W ROZPATRYWANIU WNIOSKOW
O UDOSTEPNIENIE INFORMACJI PUBLICZNEJ ORAZ WNIOSKOW
O PONOWNE WYKORZYSTYWANIE INFORMACIJI SEKTORA
PUBLICZNEGO

INFORMACIE O SZKOLENIU:

Proponujemy Panstwu udziat w spotkaniu poswieconemu przepisom dotyczagcym dostepu do
informacji publicznej i informacji sektora publicznego, z uwzglednieniem najnowszych zmian.
Podczas spotkania zostang wyjasnione najczesciej pojawiajace sie w praktyce bfedy
i nieprawidtowosci w postepowaniach o udostepnienie informacji. Znajdziecie Panistwo
odpowiedzZ na pytania jak postgpi¢ z wnioskiem od momentu jego wptywu. Czy wniosek jest
wnioskiem o udostepnienie informacji publicznej czy wnioskiem o ponowne wykorzystywanie
informacji sektora publicznego, ktdry tryb zastosowac? Czy jestem podmiotem zobowigzanym do
udostepnienia informacji? Czy przedmiot zgdania stanowi informacje publiczng podlegajaca
udostepnieniu? Czy moge odmoéwic jej udostepnienia? Jesli tak, w jaki sposdb zrobic to zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami? Jak uchroni¢ sie przed srodkami ochrony prawnej wnioskodawcy
i skargg na bezczynnos¢ organu zobowigzanego? Na te i inne pytania odpowiemy podczas
spotkania, przedstawimy obowigzujgce przepisy w zakresie udostepniania informacji publiczne;j
i informacji sektora publicznego oraz relewantne orzecznictwo.

CELE | KORZYSCI:

e Pozyskanie wiedzy o zasadach i specyfice trybdw zapewniania dostepu do informacji na
podstawie ustawy o dostepie do informacji publicznej oraz na podstawie ustawy o otwartych
danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego.

e Omodwienie najczestszych probleméw i nieprawidiowosci w rozpatrywaniu wnioskéw
o udostepnienie informacji publicznej oraz wnioskdw o ponowne wykorzystywanie informacji
sektora publicznego, aby méc im zapobiec.

e Umiejetnosc rozrdznienia trybow udostepniania informacji publicznej i informacji sektora
publicznego i prawidtowego zastosowania norm prawnych.

e Uzyskanie informacji i cennych wskazéwek do prawidtowego prowadzenia postepowan
o udostepnienie informacji.

PROGRAM:

1. Specyfika instytucji dostepu do informacji publicznej, rozréznienie pomiedzy realizacjg
prawa dostepu do informacji publicznej regulowanym przez ustawe o dostepie do informacji
publicznej a eksploatacja (ponownym wykorzystywaniem informacji) regulowang ustawa
o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego,
omoéwienie nowych kategorii danych sektora publicznego (otwarte, badawcze, dynamiczne,
o wysokiej wartosci, prywatne).



2. Zasady i specyfika udostepniania informacji publicznej i informacji sektora publicznego w celu
ponownego wykorzystywania - przekazywanych na wniosek, dopuszczalne sposoby
zakonczenia postepowania o udostepnienie informaciji.

3. Zakres oraz zasady stosowania przepisow procesowych kodeksu postepowania
administracyjnego w postepowaniu o udostepnienie informacji publicznej oraz postepowaniu
o ponowne wykorzystywanie informac;ji sektora publicznego.

4. Nieprawidtowosci w rozpatrywaniu wnioskdw o udostepnienie informacji publicznej
oraz wnioskdw o ponowne wykorzystywanie:

e w kwalifikacji pism o udostepnienie informacji, w ocenie wymagan formalnych wnioskéw;

o w kwalifikacji charakteru zgdanej informacji we wniosku — podlegajgca/nie podlegajgca
udostepnieniu

e w kwalifikacji rodzaju informacji bedgcej przedmiotem wniosku (prosta, wymagajaca
przetworzenia, ponownie wykorzystywana);

e w ograniczaniu prawa do informacji publicznej oraz prawa do ponownego
wykorzystywania;

e w stosowaniu przepisow procesowych kodeksu postepowania administracyjnego
w postepowaniach zakonczonych decyzjg administracyjng;

e w terminowosci rozpatrywania wnioskow.

5. Skutki i konsekwencje nieprawidtowego realizowania wnioskéw o udostepnienie informaciji
publicznej oraz wnioskbw o ponowne wykorzystywanie, kontrola instancyjna
i sgdowoadministracyjna.

6. Podsumowanie, pytania, dyskusja.

ADRESACI:

Pracownicy organow zobowigzanych do udostepniania informacji publicznej i udostepniania lub
przekazywania informacji sektora publicznego w celu ponownego wykorzystywania,
odpowiedzialni za wykonywanie przepiséw ustawy o dostepie do informacji publicznej
oraz ustawy o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego,
pracownicy koordynujacy rozpatrywanie wnioskéw o udostepnienie informaciji.

PROWADZACY:

Inspektor wojewddzki ds. kontroli w Wydziale Prawnym, Nadzoru i Kontroli Dolnoslgskiego
Urzedu Wojewddzkiego we Wroctawiu. Na co dzien przeprowadza ikoordynuje kontrole
planowe w jednostkach samorzadu terytorialnego i jednostkach zespolonej administracji
rzgdowej w wojewoddztwie. Absolwentka Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu
Wroctawskiego, ukonczyta studia podyplomowe na Wydziale Informatyki i Komunikacji
Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach w zakresie elektronicznej administracji publicznej
rzgdowej i samorzadowe;j.
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Nieprawidtowosci w rozpatrywaniu wnioskow o udostepnienie informacji
publicznej oraz wnioskdw o ponowne wykorzystywanie informacji sektora
publicznego

- Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

2
28 kwietnia 2022 r.  Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 349 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze
srodkdéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.
Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze

DANE DO al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Géra
KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl,
www.zg.frdl.pl

DANE UCZESTNIKA ZGEASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
2. Imie i nazwisko uczestnika,

stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym TAKO NIEO
w catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Elektronicznej 1 e mail

Prosze o przestanie faktury Na adres MailoOWY: ...t st et e et e s es e sae e s enareereenesean

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolert Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl do 25 kwietnia 2022 r.
UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone przestaniem
do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny z obcigzeniem
Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos$¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawionej FV.

Podpis osoby upowainionej
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