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% Demokracji Lokalnej 12 maja 2022 r.

im. Jerzego Regulskiego

BIULETYN INFORMACII PUBLICZNEJ. PRAKTYCZNE ASPEKTY

UZYSKANIA INFORMACII PUBLICZNEJ

INFORMACIE O SZKOLENIU:

Prezentowane szkolenie dotyczy praktycznych aspektéow dostepu do informacji publicznej,
ktére przedstawi Panstwu wieloletni ekspert Fundacji. Podczas szkolenia omawiane beda
zapisy ustawy o dostepie do informac;ji publicznej i ustawy o otwartych danych i ponownym
wykorzystywaniu informacji sektora publicznego w ujeciu praktycznym. Poruszone zostang
rowniez kwestie dostepnosci cyfrowej storn internetowych podmiotéw zobowigzanych.
Prosze pamieta¢, ze pytania mogg Panstwo zadawac jeszcze przed spotkaniem, przesytajac
na adres podany w karcie zgtoszeniowe,;.

CELE | KORZYSCI:

Zdobycie wiedzy praktycznej w przedmiocie dostepu do informacji publicznej.
Umiejetnos¢ samodzielnego redagowania storn Biuletynu Informacji Publicznej.
Umiejetnos¢ samodzielnego analizowania wnioskow o dostep do informacji
publicznej.

Podniesienie poziomu wiedzy praktycznej i teoretycznej z zakresu dostepu do
informacji publicznej.

Umiejetnos¢ samodzielnej pracy z aktualizacjg informacji na stornie BIP.
Ugruntowanie posiadanej wiedzy i zdobycie nowych praktycznych wskazéwek.
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Przepisy odnoszgce sie do informacji publicznej — Konstytucja RP, ustawa o dostepie do
informacji publicznej, ustawa o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu
informacji sektora publicznego.

Pojecie informacji publicznej na tle obowigzujgcych przepisdow prawa — co jest informacja
publiczng, a co nie jest? Granice informac;ji publiczne;j.

Whiosek w indywidualnej sprawie, a dostep do informacji publiczne;j.

Podmioty zobowigzane do udostepnienia informacji publicznej.

Informacja prosta i przetworzona, szczegdlnie istotny interes publiczny, odmowa
udostepnienia informacji przetworzonej (przestanki, forma) — wyjasnienie zagadnien.
Zasady udostepniania informacji publicznej.

Zasady prowadzenia Biuletynu Informacji Publicznej jako Zzrédta informacji publicznej.
Wymogi BIP.

Zasady usuwania informacji z BIP-u.

10 Najczestsze btedy przy prowadzeniu BIP.
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Whiosek o udostepnienie informacji publicznej — czy istniejg wymogi?

Zasady udzielania informacji publicznej, forma odpowiedzi — zasady udzielania
odpowiedzi.
Zasady ochrony danych osobowych w procesie udostepniania informacji publiczne;j.

Prawo prasowe, pytania dziennikarzy, a dostep do informacji publicznej.

Prawa autorskie, a dostep do informacji publicznej.

Dostep do informacji publicznej, a Prawo zamoéwien publicznych.

Terminy na udzielnie informacji publiczne;.

Optaty za forme udzielenia informac;ji publiczne;j.

Odmowa udostepnienia informacji publicznej, a anonimizacja dokumentéw — przestanki,
prywatnos¢ osoby fizycznej (definicja osoby petnigcej funkcje publiczne i funkcjonariusza
publicznego), tajemnica przedsiebiorstw (definicja tajemnicy przedsiebiorstwa),
informacje niejawne, ,inne tajemnice ustawowo chronione”.

Wymogi decyzji administracyjnej w przedmiocie odmowy udostepnienia informac;ji
publicznej - wezwanie do uzupetnienia wniosku w trybie KPA.

Nieudostepnienie informacji publicznej, a przekroczenie termindw przy udostepnianiu
informacji publicznej — réznice, konsekwencje.

Odpowiedzialnos¢ karna za nieudostepnienie informacji publiczne;.

Pojecie informacji sektora publicznego.

Czym sg ,,otwarte dane”.

Informacja sektora publicznego jako kwalifikowana forma informacji publicznej —réznice
pomiedzy ,informacjami”.

Zasady udostepniania informacji sektora publicznego w celu ponownego
wykorzystywania.

Wymogi wniosku przy uzyskaniu informacji sektora publicznego.

Podstawa odmowy udostepnienia informacji sektora publicznego w celu ponownego
wykorzystania.

,Droga” wniosku o udostepnienie informacji sektora publicznego.

Omowienia orzecznictwa sgdowego odnoszacego sie do udostepniania informacji
publicznej.

Pytania uczestnikdw. Podsumowanie szkolenia.

ADRESACI:
Szkolenie jest adresowane do wszystkich pracownikoéw j.s.t. stosujgcych ustawe o dostepie
do informacji publicznej oraz pracownikdéw ktérzy redagujg BIP.

PROWADZACY:

z wyksztatcenia prawnik, od 2007 roku wspodfpracuje z sektorem prywatnym i publicznym w
zakresie doradztwa prawnego. Od 2011 r. prowadzi szkolenia z zakresu dostepu do
informacji publicznej, prawa zamdwien publicznych ochrony danych osobowych. Autor
publikacji z zakresu prawa samorzgdowego, dostepu do informacji publicznej i ochrony
danych osobowych.
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% pemolkraci! Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

BIULETYN INFORMACII PUBLICZNEJ. PRAKTYCZNE ASPEKTY UZYSKANIA
INFORMACII PUBLICZNEJ

Szkolenie bedziemy realizowaé¢ w formie webinarium — on line

12 maja 2022r. Szkolenie w godzinach 9:30-14:30

Cena: 349 zt netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze Srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu,
materiaty szkoleniowe w elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia,
mozliwos$é konsultacji z trenerem.

DANE DO Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze
al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Goéra
KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKOO NIEO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie:
Elektronicznej [1 @ Mail.....c.ceeeeeeeeeererseseseeseeseesessesesseecssesesnssneseseesesnns

Prosze o przestanie faktury na adres MailoOWY: ........uceececnreniesnessecneeesesss e seesesseesnssnsssessssssssssssssans sseesene

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na
www.zg.frdl.pl do 9 maja 2022 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnosé zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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