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% Demokracji Lokalnej 28 wrzes'.nia 2022 r
im. Jerzego Regulskiego ’
UMOWA ZLECENIA, UMOWA O DZIEtO, KONTRAKT
MENADZERSKI PO ZMIANACH W 2022 ROKU. ZAJECIA
PRAKTYCZNE

INFORMACIE O SZKOLENIU:
Zapraszamy na zajecia, na ktérych kompleksowo omoéwimy kwestie zwigzane z zawieraniem i funkcjonowaniem
umow zlecenia, uméw o dzieto oraz kontraktu menadzerskiego. Zaprezentujemy zmiany przepiséw w zakresie
rozliczania sktadek ZUS. Przedstawimy nowe regulacje obowigzujgce w 2022 r. Skupimy sie na praktycznych
aspektach funkcjonowania umoéw zlecenia, uméw o dzieto, kontraktéw menadzerskich, tak aby, jak najlepiej
rozwigzac trudnosci wystepujgce w Panstwa pracy.
. I

CELE | KORZYSCI:
o Kompleksowe przedstawienie zagadnien zwigzanych z zawieraniem i funkcjonowaniem umoéw zlecenia, uméw o

dzieto, kontraktu menadzerskiego.
e Omodwienie zmian przepiséw w zakresie rozliczania sktadek ZUS.
e Poznanie nowych regulacji obowigzujgcych w 2022 r.

PROGRAM:
1. Centralny rejestr umoéw cywilnoprawnych:
e Kogo dotyczy obowigzek;
e Zakres ujawnianych danych;
e Sposdb wykazywania danych;
e Aktualizacja danych;
e Problemy praktyczne zwigzane z funkcjonowaniem Rejestru.
2. Uregulowania tzw. tarczy dotyczace umow cywilnoprawnych:
e Obowigzek zgtaszania wszystkich zawartych uméw o dzieto do ZUS;
e Przesytanie ewidencji miesiecznych o zawartych umowach o dzieto;
e Wz6r zgtoszenia;
e Wzd4r miesiecznych rejestrow;
e Pojecie umowy o dzieto a umowy zlecenia;
e Wejscie w zycie przepisow — od kiedy jest obowigzek?
e Problemy praktyczne zwigzane z funkcjonowaniem nowych uregulowan.
3. Przepisy majace wptyw na rozliczenia uméw cywilnoprawnych:
e RODO a dane osobowe 0séb na umowach cywilnoprawnych;
e Przetwarzanie danych Zleceniodawcy przez Zleceniobiorce i odwrotnie — jakie dokumenty?
e Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK) a osoby na umowach cywilnoprawnych — liczenie limitu i problemy
praktyczne z tym zwigzane;
e Objecie 0s6b na umowach cywilnoprawnych PPK — kiedy i na jakich zasadach;
e Zmiana umowy cywilnoprawnej na dziatalno$¢ gospodarczg jako schemat podatkowy;
e Rozliczanie uméw zlecenia i umoéw o dzieto z osobami do 26 roku zycia.
4. Kontrakt menadzerski — alternatywna forma zatrudniania oséb:
e Pojecie kontraktu menadzerskiego;
e Rdznice pomiedzy umowsg zlecenia, umowg o dzieto, umowag o prace;
e Kontrakt menadzerski z osobg, ktora ma dziatalnos¢ gospodarczg i osobg prywatng — rdznice;
e Uregulowania prawne dotyczgce kontraktu menadzerskiego;
e Opodatkowanie podatkiem PIT i sktadkami ZUS kontraktu menadzerskiego — zasady;



e Podatek VAT od kontraktu menadzerskiego — kiedy?
5. Sktadki ZUS od uméw zlecenia i kontraktu menadzerskiego w przyktadach:
e Umowa zlecenia z wtasnym pracownikiem;
e Umowa zlecenia z obcym pracownikiem;
e Zlecenie z osobg na kilku zleceniach — warto$¢ zlecen a osktadkowanie;
e Zlecenie z emerytem;
e Umowa zlecenia z rencistg
e Pierwsza i kolejne umowy zlecenia — zasady wyliczen;
e Zasady weryfikowania rozliczen;
e Przyktadowe pisma do ZUS;
e Przyktadowe oswiadczenia Zleceniobiorcow;
e Przekwalifikowanie umowy zlecenia na umowe o prace — skutki praktyczne.
6. Umowy o dzieto — zasady rozliczen:
e Oskfadkowanie ZUS umdw o dzieto — w jakich przypadkach?
e Umowa o dzieto z wtasnym pracownikiem;
e Umowa o dzieto z osobg obcg a zasady rozliczen;
e Elementy konieczne umowy o dzieto na przyktadach;
e Skutki przeksztatcenia umowy o dzieto w umowe zlecenia.
7. Opodatkowanie umoéw o dzieto, umow zlecenia, kontraktu menadzerskiego podatkiem PIT:
e Rozliczanie przeniesienia praw autorskich w zakresie 50% kosztéw uzyskania przychodéw;
e Koszty uzyskania przychoddéw w wysokosci 20% - zasady wyliczania;
e Stawka 17% - zasady wyliczania;
e Opodatkowanie zryczattowane umoéw do 200,00 zt - nowe wyjasnienia dotyczace opodatkowania drobnych
umow;
e Swiadczenia na rzecz przedstawicieli handlowych — co podlega opodatkowaniu.
8. Umowy zlecenia lub umowy o dzieto z nierezydentami:
e Opodatkowanie podatkiem PIT;
Czy i kiedy sktadka ZUS?
Obowigzkowe dokumenty zwigzane z rozliczaniem nierezydentdw;
Obowigzki sprawozdawcze i zgtoszeniowe;
Metody unikania podwdjnego opodatkowania.
9. Problemy praktyczne:
e Oswiadczenia w zakresie umow zlecenia dotyczgce innych tytutéw ubezpieczenia;
e BHP a umowy cywilnoprawne;
e Badania lekarskie w przypadku uméw cywilnoprawnych;
e Zmiana kwalifikacji umowy z dzieta na zlecenie — skutki praktyczne;
e Dowody wykonania dzieta;
e Podrdze stuzbowe i delegacje oséb z zawartymi umowami zlecenia lub umowami o dzieto. Czy mogg by¢ w
podrdzy stuzbowej? Zasady rozliczania?
e Korzystanie przez osoby na umowach cywilnoprawnych ze stuzbowych samochodéw, laptopdéw, komoérek;
e Najczesciej pojawiajace sie btedy w rozliczeniach oséb na umowach cywilnoprawnych;
e Samozatrudnienie jako forma wspdtpracy — korzysci i zagrozenia.
10. Podsumowanie i dyskusja z uczestnikami.

ADRESACI:
pracownicy dziatéw kadr i ptac, dziatéw ksiegowosci, kadra zarzgdzajaca.

PROWADZACA:

Doradca podatkowy, prawnik, absolwentka i stypendystka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slaskiego.
Posiada 14 letnie doswiadczenie w zakresie podatkéw, ktére zdobyta pracujac w kancelarii prawno-podatkowej oraz
miedzynarodowej firmie konsultingowej. Obecnie wtascicielka Kancelarii Podatkowej. Specjalistka w zakresie
podatku dochodowego od 0séb prawnych, w tym rozliczen transakcji pomiedzy podmiotami powigzanymi - Transfer
Pricing oraz podatku u Zrédta, a takze podatku od towardw i ustug. Wspdtautorka ksigzek: ,Dokumentacja VAT",
,Komentarz do podatku dochodowego od oséb prawnych” - wydanie: 2008 i 2010 oraz autorka licznych publikacji
prasowych, w tym w Gazecie Prawnej oraz Przegladzie Podatkowym.
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% pemolkraci! Lokalne] | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Umowa zlecenia, umowa o dzieto, kontrakt menadzerski po zmianach w 2022
roku. Zajecia praktyczne

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

28 wrzesnia 2022 r. Szkolenie w godzinach 9:00-14:00

ze Srodkow publicznych.

Cena: 349 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia,
mozliwos$é konsultacji z trenerem.

DANE DO Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze
al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Goéra
KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl,

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika,
stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w TAKO NIEDO
catosci lub co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe)

Prosze o certyfikat w formie: Elektronicznej I e mail

Prosze o przestanie faktury na adres MailoWy: ........cciiiieiininniinnininncnsn s s s snssssssessnesssssassasansses

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolern Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i
ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestaé poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl
do 23 wrzesnia 2022 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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