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NOWE ZASADY UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ W POLSKICH SZKOtACH | PRZEDSZKOLACH

WAZNE INFORMACIE:

Od wrzesnia br. w polskim systemie oswiaty obowigzuje standard zatrudnienia specjalistow. Ta sytuacja zmienia

dotychczasowy model udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach i przedszkolach. Proponujemy

Panstwu uczestnictwo w szkoleniu, ktére stanowi kompendium wiedzy z zakresu realizacji rozporzadzenia

o pomocy psychologiczno-pedagogicznej po implementacji nowych przepiséw. Prowadzgca podczas zajec przekaze

wiele wskazowek praktycznych, a takze wzory dokumentdow/arkuszy/informacji/zapisow do wykorzystania

W organizowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkotach i przedszkolach.

[

CELE | KORZYSCI:

e Przygotowanie uczestnikdw szkolenia do petnego wdrozenia przepisdw o organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i ksztatceniu specjalnym.

e Zdobycie umiejetnos¢ organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwzglednieniem zadan
specjalistéw i dostepnosci nauczycieli.

e Poznanie zasad dostosowania dokumentacji szkolnej do nowej organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

PROGRAM:

1. Zaktadane rezultaty wprowadzenia standaryzacji zatrudnienia specjalistow, jako model wiaczajacej
szkoty/przedszkola.

2. Zasady petnego wdrozenia przepisdw o organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:
e Rozpoznanie potrzeb ucznidéw — wzdr arkusza obserwacji.
e Prawidtowe planowanie zakresu udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej — wzér rekomendac;ji.
e Wspdétdziatanie z rodzicami — wzér informacji.
e Ocena efektywnos$ci udzielanej pomocy — wzdér podsumowania wsparcia.

3. Zasady dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci uczniéw objetych wsparciem w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i ksztatceniem specjalnym.

4. Prawidtowo prowadzona dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej — wykaz dokumentacji.

5. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej i ksztatcenia specjalnego w statucie szkoty po zmianach —
wzory zapisoéw dla szkoty i przedszkola.

6. Organizacja pracy specjalistow — wzory zakresdéw zadan specjalistéw.

7. Udzielanie wsparcia uczniom w toku biezgcej pracy — wzér zakresu zadan nauczycieli.

ADRESACI:
Dyrektorzy, wicedyrektorzy, specjalisci zatrudnieni w publicznych i niepublicznych szkotach i przedszkolach,
wszyscy zainteresowani.

PROWADZACA:

Trenerka zarzadzania o$wiatg legitymujgca sie uprawnieniami do prowadzenia szkolen dla dorostych (Edukator
MEN Nr 1012E/888/2001) z wieloletnim doswiadczeniem zawodowym na wszystkich szczeblach administracji
oSwiatowe]j (dyrektor szkoty, wizytator, pracownik administracji samorzadowej). Praktyczne doswiadczenie w
zarzadzaniu o$wiatg zdobyta petnigc funkcje dyrektora biura edukacji, sekretarza gminy i v-ce burmistrza. Autorka
wielu publikacji z zakresu szeroko rozumianego zarzadzania oswiatg a takze licznych projektéw szkoleniowych
adresowanych do dyrektoréw jednostek oswiatowych i pracownikéw samorzadowych. Specjalizuje sie w trzech
obszarach tematycznych: implikacja nowego prawa oswiatowego, finansowanie zadan oswiatowych i budowanie
lokalnych systemoéw wsparcia ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. W 2017 roku powotana przez
Ministra Edukacji Narodowej w sktad Zespotu ds. opracowania modelu ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.
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Nowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w polskich
szkotach i przedszkolach

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

17 listopada 2022 r. Szkolenie w godzinach 09:00-12:30

Cena: 359 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

BERD

CENA udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line,
zawiera: mater.la’fy SZkO,|enIOYV€ w wers.J| elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia,
mozliwos¢ konsultacji z trenerem.
DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze
DO al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Goéra

KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl,

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE OO

Prosze o certyfikat w formie:
Elektronicznej [1 @ Mail.....cccceeveereierieeeererce et

Prosze o przestanie faktury Na adres MailloWY: .......eoeieececccnnece e rsesses s e seesresassasssseseessessessasssssssssessseseesssssssssssessanen

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

Wypetniona karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl
do 10 listopada 2022 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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