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% Demokracji Lokalnej 16 stycznia 2023 r.

im. Jerzego Regulskiego

PRZYGOTOWANIE DO POSTEPOWAN O UDZIELENIE ZAMOWIEN
PUBLICZNYCH W 2023 ROKU

WAZNE INFORMACIE:

Poczatek roku to moment, w ktérym Zamawiajacy, zobowigzany do stosowania ustawy Prawo zamoéwien publicznych,

ma do wypetnienia kilka waznych obowigzkow:

e Przygotowanie sie do sporzadzenia sprawozdania z zamdwien udzielonych w 2022 r. (zawartych uméw w
zamoéwieniach publicznych w 2022 r.). W poprzednich latach obowigzek ten byt realizowany poprzez wysytanie
informacji do Prezesa UZP, w praktyce przekazane informacje nie podlegaty szczegétowe] weryfikacji. Obecne
sprawozdania, ktére Zamawiajacy bedzie przekazywat, znajdg sie juz w ujednoliconej bazie
e-Zamoéwien, prowadzonej przez Urzad Zaméwien Publicznych. W przypadku wadliwie wprowadzonych danych
lub popetnionych btedéw w postepowaniach prowadzonych w roku 2022 r., bedzie istniata mozliwos¢ ich
automatycznego sprawdzenia w systemie zamdwien publicznych. Efektem zas ,zapominanych” czynnosci
w prowadzonym postepowaniu moze by¢ postawienie zarzutu braku ogtoszenia lub jego zmiany. Jak wiec przygotowac
sie do wypetnienia obowigzku sporzadzenia sprawozdania, aby nie popetni¢ btedéw? Na to pytanie odpowiemy
podczas zajec.

e Wdrozenie przepiséw USTAWY z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie niektérych ustaw w celu uproszczenia
procedur administracyjnych dla obywateli i przedsiebiorcow, ktéra wprowadza miedzy innymi nowy mechanizm
umozliwiajgcy zmiany w umowach dotyczacych zaméwien publicznych — takze tych w trakcie realizacji. Podczas
szkolenia podpowiemy jak aneksowac¢ umowy lub wprowadzi¢ zmiany w juz realizowanej umowie.

e Przeglad funkcjonujgcego w jednostce mechanizmu przygotowania i prowadzenia postepowan ponizej 130 000 zt.
Czesto regulacje wewnetrzne w procedurach nazywanych potocznie ,regulaminowych” nakfadajg na prowadzgcego
postepowanie dodatkowe obowigzki, a ich dokumentowanie jest czasochtonne, wymagajace wykonania duzej ilosci
czynnosci i wigze sie ze ,,stratg czasu”. Na szkoleniu prowadzacy przedstawi kilka procedur opartych na regulacjach
wewnetrznych, gdzie procedura regulaminowa moze by¢ prosta i mato ucigzliwa. Jednocze$nie wskazane zostana
przyktady regulaminéw prowadzacych do naruszen przepiséw prawa, w tym Kodeksu cywilnego.

e Przygotowania sie do ogtoszenia i przeprowadzenia postepowan o udzielenie zaméwienia o wartosci rownej
lub powyzej 130 000 zt w kontekscie takich kwestii jak: strona elektroniczna, wybor trybu, harmonogramy czasowe czy
tez zlecenia przygotowania opisu przedmiotu zamdwienia do postepowan, ktére beda prowadzone w 2023 r.

Na szkoleniu zostang przedstawione rozwiagzania, ktére pomoga wyeliminowac w procedurach zaméwien publicznych
przypadek:

—  Braku ofert w postepowaniu.

—  Cen ofert przekraczajacych srodki przeznaczone na realizacje.

—  Wycofywanie sie wybranego wykonawcy z zawarcia umowy.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e  Omdwienie w praktyczny sposéb, na gotowych schematach i dokumentach, gtéwnych elementéw zwigzanych
z przygotowaniem i zaplanowaniem postepowan w 2023 r. w obecnej sytuacji w kraju (zmiana cen, inflacja).

e  Zaprezentowanie zasad przygotowania sprawozdan z udzielonych zamdwien w 2022 r. w taki sposéb, aby przed jego
wystaniem wyeliminowa¢ mozliwe btedy i nieprawidtowosci (unikajac zarzutéw zwigzanych z naruszeniem
przepiséw).

e  Wskazanie poprawnego i bezpiecznego algorytmu przygotowania sprawozdania z udzielonych zamdwien w 2022 r.,
jak rédwniez przedstawienie mechanizmoéw weryfikacji korekt regulamindw w postepowaniach ponizej i powyzej
progu 130 000 zt.

e Wskazanie punktow krytycznych oraz nieprawidtowosci zwigzanych z regulaminami wewnetrznymi.

e  Przygotowanie strategii zmiany umowy czy prowadzenia postepowania w taki sposdb, aby w przysztosci unikngé
w postepowaniach braku ztozonych ofert, ofert przekraczajgcych srodki zabezpieczone na ich realizacje.



PROGRAM:
1. Wprowadzenie. Analiza aktualnego stanu prawnego z uwzglednieniem najnowszych zmian:
e Zmiany do ustawy PZP — ,data wszczecia postepowania sie liczy”.
e Akty wykonawcze — rozporzadzenia i ustawy — ,,aktualizacja jest wazna”.
e Zapomniane wymagania i obowigzki — ,sprawdzZ o czym musisz jeszcze wiedziec”.
2. Przygotowanie do wypetnienia obowigzkowych sprawozdan z udzielonych zaméwien w 2022 r.:
e Przygotowanie informacji do wprowadzenia w sprawozdaniach.
e Zasady wprowadzania danych do formularzy elektronicznych.
e Na co nalezy zwréci¢ uwage przy wprowadzaniu informacji o udzielonych zamdéwieniach?
e Przed wprowadzeniem danych do sprawozdania z udzielonych zamoéwien w 2022 r. - sprawdzenie danych i ich
uzupetnienie.
e Najczesciej popetniane btedy i nieprawidtowosci.
3. Procedury udzielania zaméwien publicznych w postepowaniach o wartosci ponizej 130 000 zt:
e Rozwigzania organizacyjne — czy regulamin i zasady stosowania procedur sg zgodne z aktualnym stanem
prawnym?
e Regulacja wewnetrzna — minimum oraz punkty krytyczne.
e Prowadzenie postepowania o udzielenie zamoéwienia w jednym dniu.
e Audyt postepowan — ,uczymy sie na btedach”.
e Stosowanie w procedurach obowigzkowego wykluczenia wykonawcéw w zwigzku z agresjg w Ukrainie.
e Zmiany w umowach (aneksy) w postepowaniu o mniejszej wartosci. Czy mechanizm waloryzacji jest
obowigzkowy?
e Zestawienie zarzutéw i nieprawidtowosci w procedurach o mniejszej wartosci.
e Lista sprawdzajaca — na co zwrdci¢ uwage i gdzie zmienié swoja regulacje wewnetrzng?
e Przyktadowe rozwigzania — urzad, szkota, ....
4. Przygotowanie do postepowania opartego na wymaganiach ustawy PZP:
e Plany postepowan o udzielenie zamdwienia iich aktualizacja —, sprawdz zawsze przed wszczeciem postepowania”.
e Regulacja wewnetrzna — ,sprawdz czy wszystko dziata — lista sprawdzajgca”.
e Strona techniczna — oprogramowanie pomocnicze i niezbedne minimum.
e Przygotowanie dokumentédw zamowienia — jakie informacje udostepnimy wykonawcy?
e Przygotowanie SWZ i zatacznikéw — lista sprawdzajaca ,,co by¢ powinno”.
e Przygotowanie Ogtoszenia o zamdéwieniu — lista sprawdzajgca ,,co by¢ powinno”.
e Analiza potrzeb i wymagan — niezbedne minimum w procedurach o wartosci réwnej lub powyzej progdw unijnych.
e Rozeznanie rynku —,dialog techniczny wg nowych zasad - juz mozna stosowac”.
e Przygotowanie do wizji lokalnej —,,wymaganie lub mozliwosc”.
5. Dodatkowe elementy potrzebne do prawidiowego przygotowania postepowania.
6. Panel dyskusyjny. Pytania i odpowiedzi dotyczagce zamdéwien publicznych. Mozliwos¢ uzyskania dodatkowych
materiatow ze szkolenia.

ADRESACI:
Kierownicy zamawiajgcego, cztonkowie komisji przetargowej, osoby sprawujgce nadzor nad zamowieniami publicznymi,
pracownicy prowadzgcy postepowania o wartosci ponizej 130 000 zt, osoby kontrolujgce zamdwienia publiczne.

PROWADZACY:

Jeden z najbardziej cenionych specjalistéw i trenerow w zakresie zamdwien publicznych w Polsce, zamdwieniami
publicznymi zajmuje sie od 1994 roku. Doskonale zorientowany w specyfice funkcjonowania podmiotéw podlegajgcych
systemowi zamodwien publicznych. Trener zamdwien publicznych wpisany w roku 1994 na liste Prezesa UZP w zakresie:
dostaw, ustug, ustug informatycznych oraz robét budowlanych. Autor licznych publikacji i artykutéw. W latach 1995-2006
wpisany na liste arbitréw Prezesa Urzedu Zamdwien Publicznych. Wiedza praktyczna sprawdza sie przy konsultacjach w
przygotowaniu i prowadzeniu postepowan, weryfikacji ogtoszen o zamdwieniu i tresci specyfikacji, budowaniu rozwigzan
organizacyjnych i w prowadzeniu szkolen na terenie catego kraju. Posiada cenny zbiér doswiadczen i sprawdzonych
rozwigzan, z ktérych warto skorzystac. Praktyk w trzech ptaszczyznach: zamawiajgcy, wykonawca i kontrola zaméwien.
Kazdego roku w jego szkoleniach bierze udziat kilka tysiecy oséb (Srednio w roku ok. 100 szkolen jedno/dwu lub
trzydniowych), a konsultacje i doradztwo (takze telefonicznie) prowadzi od 28 lat.
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Przygotowanie do postepowan o udzielenie zamdwien publicznych w 2023
roku

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

16 stycznia 2023 r. Szkolenie w godzinach 09:00-14:30

Cena: 399 PLN netto/os.
Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia ze
srodkéw publicznych.

BER

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwosci zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia..

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze
DO al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Goéra
KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK OO
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE O

Prosze o certyfikat w formie:
Elektronicznej [1 € Mail......cccceereveceeerire et e

Prosze o przestanie faktury Na adres MailloWY: ........cucieieieiiiiiiiiin s inesessnsne s snesnsssssssesssssessssssssasssssnssssssssssssssssssassases

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.ZG.frdl.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl
do 10 stycznia 2023 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest rownoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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