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NOWELIZACJA USTAWY O PRZECIWDZIAtANIU PRZEMOCY W RODZINIE
FUNKCJONOWANIE ZESPOtOW INTERDYSCYPLINARNYCH | GRUP
DIAGNOSTYCZNO - POMOCOWYCH
. I

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

Proponujemy Panstwu udziat w szkoleniu, podczas ktérego zostang zaprezentowane prawne i praktyczne aspekty
funkcjonowania Zespotéw Interdyscyplinarnych i Grup Diagnostyczno — Pomocowych oraz Procedury Niebieskie Karty.
Zagadnienia omoéwimy w oparciu o zmiane ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, poréwnujac stan po nowelizacji
z tym sprzed zmiany przepiséw. Przyblizymy zadania Zespotéw oraz Grup Diagnostyczno-Pomocowych, sposoby realizacji zadan,
podpowiadajac jak nalezy w $wietle nowych regulacji prowadzi¢ procedure Niebieskie Karty. Wskazemy takze nowe zapisy
w ustawie o Policji i Zandarmerii Wojskowej, majace na celu zabezpieczenie intereséw ofiar przemocy domowej.

1,
CELE | KORZYSCI:

Uzyskanie odpowiedzi na najwazniejsze pytania zwigzane z zakresem dziatania i prawidtowym funkcjonowaniem Zespotéw
Interdyscyplinarnych oraz Grup Diagnostyczno-Pomocowych, regulowanym nowelizacjg ustawy o przeciwdziataniu przemocy,
m.in.:

jakie sg zadania Zespotu Interdyscyplinarnego przed i po zmianie przepiséw?

czy przyjecie regulaminu wewnetrznego Zespotu bedzie miato charakter obligatoryjny?

jakie bedg zadania Grup Diagnostyczno — Pomocowych?

jakie dokumenty bedzie mozna udostepnic¢ osobie podejrzewanej o doswiadczanie i stosowanie przemocy domowej?
czy dopuszczalnym bedzie aby profesjonalny petnomocnik miat dostep do dokumentacji Niebieskie Karty
i dokumentacji Zespotu?

jakie sg i jakie bedg zadania i role Przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarnego?

e jakie informacje bedg musiaty znalez¢ sie w Protokole z zakonczenia Procedury?

o kto bedzie uprawniony do zamkniecia Procedury NK?

e czyijakie dziatania nalezy podejmowac po zamknieciu Niebieskie Karty?

e jak unikac¢ btedéw w realizacji procedury NK?

PROGRAM:
1. Podstawy prawne systemu przeciwdziatania przemocy.
2. Pojecie przemocy w rodzinie — stan obecny i po zmianach.
3. Powotanie i funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy domowej:
e skiad Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy domowej,
e powofanie przedstawiciela do cztonkostwa w Zespole,
e regulamin wewnetrzny funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego, jako obligatoryjny dokument po zmianie
przepiséw ustawy,
e rolaizadania Zespotéw Interdyscyplinarnych,
monitorowanie procedur Niebieskie Karty po zmianie przepiséw,
czestotliwos¢ zwotywania posiedzen Zespotu po zmianie przepiséw,
e roleizadania Przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarnego,
e roleizadania zastepcy Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego,
e odwotanie cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego,
e usprawiedliwianie nieobecnosci na posiedzeniu Zespotu.
4. Coto jest procedura Niebieskie Karty? Interwencyjnos$¢ procedury Niebieskie Karty.
5. ,Podejrzenie zaistnienia przemocy domowej” — omdwienie pojecia.
6. Formy/rodzaje przemocy. Omowienie poszczegdlnych form. Wyjasnienie pojecia przemocy ekonomicznej, po zmianie
przepisow ustawy.
7. Przemoc a Konflikt. Rozréznienie pojeé.
8. Procedura Niebieskie Karty:
e podmioty uprawnione do wszczecia procedury Niebieskie Karty,
e w jakiej sytuacji podja¢ decyzje o wdrozeniu procedury Niebieskie Karty?



e klauzula zachowania poufnosci w procedurze Niebieskie Karty,
e 0soby matoletnie a procedura NK, po zmianie przepisow.
9. Realizacja NK w trakcie zmiany przepiséw ustawy.
10. Niebieska Karta — ,A”. Omdéwienie formularza, zasad wypetniania oraz najczesciej popetnianych btedéw w jego
sporzadzaniu:
e pojecie osoby stosujgcej przemoc domowg,
e formularz ,A” a nieobecnosé osoby podejrzewanej o doswiadczanie przemocy,
e formularz ,A” a nieobecnosé osoby podejrzewanej o stosowanie przemocy,
e odebranie broni osobie podejrzewanej o stosowanie przemocy domowej.
11. Powotanie i zadania Grupy Diagnostyczno — Pomocowej w realizacji procedury NK:
e notatki cztonkéw GDP w ramach procedury NK,
e dokumentowanie czynnosci w ramach procedury NK, jako ustawowy obowigzek cztonkéw Grupy Diagnostyczno —
Pomocowe;.
12. Niebieska Karta ,,B”. Zasady przekazywania formularza.
13. Wytyczne ustawodawcy, dotyczgce czynnosci podejmowanych w ramach procedury NK.
14. Zaproszenie osoby podejrzewanej o doswiadczanie przemocy i wezwanie osoby podejrzewanej o stosowanie przemocy.
15. Zawiadomienia do Policji o wdrozeniu procedury NK po zmianie przepiséw.
16. Brak wspotpracy w ramach procedury NK.
17. Protokoty z posiedzern GDP/ZI. Zasady sporzadzania i roznice.
18. Procedura NK dla oséb nie mieszkajgcych razem.
19. Procedura NK w stosunku do obcokrajowca.
20. Jak postapi¢, gdy osoba podejrzewana o doswiadczanie przemocy mieszka w innej gminie niz osoba podejrzewana
o stosowanie przemocy? Przekazywanie dokumentacji po zmianie przepiséw.
21. Pismo o wglad w sytuacje rodzinna.
22. Niebieska Karta ,,C”. Omdwienie formularza i zasad wypetniania.
23. Niebieska Karta ,D”. Oméwienie formularza i zasad wypetniania.
24. Przetwarzania danych osobowych przez ZI/GDP.
25. Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, w procedurze NK. Zasady sporzadzania zawiadomienia.
26. Profesjonalny petnomocnik na posiedzeniu ZI/GDP.
27. Kto obecnie zamyka procedure NK a kto po zmianie przepiséw?
28. ,Uzasadnione przypuszczenie zaprzestania dalszego stosowania przemocy”. Wyjasnienie i omdwienie pojecia.
29. Protokdt Zakornczenia Procedury Niebieskie Karty. Omodwienie zasad sporzgdzania. Poinformowanie o zakonczeniu
procedury Niebieska Karta.
30. Podejmowane dziatania po zamknieciu procedury NK. Monitoring rodzin, w ktérych zakoriczono procedure NK, po zmianie
przepiséw ustawy.
31. Dostep do dokumentacji NK osoby podejrzewanej o doswiadczanie i stosowanie przemocy.
32. Organy uprawnione do zgdania dokumentacji NK.
33. Kserokopia dokumentacji NK. Kto poswiadcza za zgodnosc z oryginatem dokumentacje NK?
34. Kierowanie sprawcéw przemocy domowej na programy korekcyjno — edukacyjne i psychologiczno — terapeutyczne.
35. Postepowanie skargowe na dziatalnos$¢ Zespotu lub GDP.
36. Oméwienie projektu planowanej nowelizacji ustawy o Policji i Zandarmerii Wojskowe;j.
37. Whioski, dyskusja, dobre praktyki.

ADRESACI:

Pracownicy socjalni OPS, Przewodniczacy Zespotdow Interdyscyplinarnych, koordynatorzy Grup Roboczych, funkcjonariusze
Policji, pracownicy oswiaty i stuzby zdrowia, cztonkowie Gminnych Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, kuratorzy
sadowi oraz wszyscy cztonkowie Zespotdow Interdyscyplinarnych i Grup Roboczych, realizujgcy zadania ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

PROWADZACY: Praktyk w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, certyfikowany specjalista przeciwdziatania
przemocy w rodzinie (certyfikat MEN). Przewodniczgcy Zespotu Interdyscyplinarnego, Zastepca Dyrektora Osrodka Interwencji
Kryzysowej w Lublinie, wieloletni kurator spoteczny w Sgdzie Rejonowym Lublin - Zachéd. Trener szeregu szkolen, zaréwno w
formule tradycyjnej jak i online, z zakresu procedury Niebieskie Karty oraz funkcjonowania Zespotow Interdyscyplinarnych i
Grup Roboczych. Uczestnik licznych wystgpien w srodkach masowego przekazu dotyczgcych przeciwdziatania przemocy w
rodzinie.
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/O ramtcie rowolo INFORMACJE ORGANIZACYJNE
K pemolkraci! Lokalne] | KARTA ZGtOSZENIA
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Nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Funkcjonowanie
Zespotow Interdyscyplinarnych i Grup Diagnostyczno - Pomocowych

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

1 lutego 2023 r. Szkolenie w godzinach 09:30 — 14:30

@ Cena: 379 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze $Srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line, z mozliwoscia zadawania pytan
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze

DANE DO

al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Géra
KONTAKTU:

tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAKO NIEQO
co najmniej 70% ze Srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe)

Prosze o certyfikat w formie:
Elektronicznej [1 € Mail......ccceeereveceeeriee e e

Prosze o przestanie faktury na adres mailowy:

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony
danych osobowych.

Wypetnionga karte zgtoszenia nalezy przestac poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl
do 27 stycznia 2023 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostaé
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawione;j i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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