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UMOWY O ROBOTY BUDOWLANE

WAZNE INFORMACIE:

Coraz wiecej trafiajgcych na droge sgdowg spordw pomiedzy inwestorami i wykonawcami
dotyczacych realizacji budow, lub tylko robdét budowlanych wskazuje, Zze witasciwe
przygotowanie, prowadzenie irozliczenie uméw o roboty budowlane to skomplikowana
sprawa. Przepisy regulujgce tg materie rozrzucone sg obecnie po réznych aktach prawnych.
Przede wszystkim s3g to: Kodeks cywilny, Prawo zamdwien publicznych i Prawo budowlane
wraz z przepisami wykonawczymi. Jak wskazuje praktyka, czesto przyczyng sporéw bywajg
drobne btedy w zapisach umownych, lub brak ich jednoznacznosci, pozwalajgcy nastepnie na
rozne interpretacje przez strony takiej umowy. Moze to np. dotyczy¢ zasadno$ci odmowy
odbioru robét objetych rozmaitymi usterkami, albo réznic w pojeciach i zakresie ochrony
wynikajgcej z rekojmi i juz tylko fakultatywnej gwarancji. Proponujemy Panstwu udziat
w szkoleniu, podczas ktérego wybitny ekspert i wieloletni praktyk omowi najwazniejsze
przepisy regulujgce umowy o roboty budowlane. Pomoze to uczestnikom ochronic sie przed
popetnianiem typowych btedéw i unikng¢ wchodzenia na droge sporéw sgdowych.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

e Zapoznanie z najwazniejszymi regulacjami zawartymi w przepisach dotyczacych zawierania,
a nastepnie realizacji, odbioréow i rozliczen finansowych umoéw o roboty budowlane,
zaréwno zwigzanych z obszarem prawa cywilnego, jak i sfery zamdwien publicznych.

e Omodwienie umowy o roboty budowlane jako odrebnego typu umowy regulowanej
przepisami Kodeksu cywilnego (art. 647 — 658 k.c.).

e Zaprezentowanie praw i obowigzkoéw osdb uczestniczgcych w procesie budowlanym.

e Omodwienie dziennika budowy jako wazinego dokumentu dowodowego w przypadku
powstania sporow rozstrzyganych na drodze sgdowe;.

e Przedstawienie typowych btedoéw przy zawieraniu umow.

e Wskazanie, jak unikng¢ solidarnej odpowiedzialnosci inwestora za zobowigzania
w stosunku do podwykonawcow.

e Poznanie odpowiedzi na najczesciej pojawiajgce sie pytania i watpliwosci zwigzane
z tematem zajed.

PROGRAM:

1. Umowa o roboty budowlane jako odrebny typ umowy regulowanej przepisami Kodeksu
cywilnego (art. 647 — 658 k.c.)

2. Odbior robét budowlanych jako obowigzek Inwestora, problem wad w wykonanych
robotach budowlanych i ich wptyw na kwestie odbiorowe

3. Solidarna odpowiedzialno$¢ inwestora i wykonawcy za zobowigzania finansowe wobec
podwykonawcéw i jak sie przed nig zabezpieczyc.



4. Umowy o roboty budowlane w sferze zamowien publicznych.
e Dodatkowe elementy umoéw wykraczajgce poza regulacje Kodeksu cywilnego.
e Szersze spojrzenie na podwykonawstwo - solidarna ochrona takze dla ustugodawcow
i dostawcow.
e Ograniczenie mozliwo$ci zmian zawartej umowy w trakcie realizacji robot.
5. Platnosci w procesie budowlanym, mozliwe formuty wynagrodzenia wykonawcy, ich zalety
i wady. Rozliczenie ryczattowe i mozliwosci jego zmiany.
6. Mozliwosci waloryzacji wynagrodzenia wykonawcy, formuty waloryzacji.
7. Termin wykonania umowy o roboty budowlane.
e Regulacje Prawa budowlanego.
e Zasady FIDIC-u.
8. Rekojmia i gwarancja w umowach o roboty budowlane.
9. Umowy typu ,zaprojektuj i zbuduj” - wady i zalety tej procedury.
10.Dyskusja i podsumowanie.

ADRESACI:

Pracownicy wydziatéw budownictwa, inwestycji, nieruchomosci, zarzadcy nieruchomosci,
pracownicy spoétdzielni mieszkaniowych, tbsow. Przedstawiciele zawoddw prawniczych
i technicznych, w tym osoby petnigce samodzielne funkcje techniczne w ramach budowlanego
procesu inwestycyjnego oraz przy utrzymaniu obiektéw budowlanych.

PROWADZACY:

Ukonczyt studia na Wydziale Inzynierii Lagdowej Politechniki Warszawskiej i uzyskat dyplom
magistra inzyniera budownictwa o specjalnosci "Technologia i organizacja budownictwa"
a w 1982 roku obronit prace doktorska. Doswiadczenie zawodowe zdobywat w firmie ,,Beton-
Stal”, Biurze Projektow ,,Elpro” oraz na budowach eksportowych GD Energopol. Byty (przez 26
lat) pracownik naukowo-dydaktyczny Politechniki Warszawskiej, obecnie prowadzi w ramach
tej uczelni wyktady na studiach podyplomowych, analogiczne wyktady prowadzi tez w Szkole
Gtéwnej Handlowej w Warszawie i na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie. Przez
18 lat (do 2020 roku) byt takze pracownikiem Sgdu Najwyzszego, gdzie zajmowat stanowisko
gtownego specjalisty do spraw zamodwien publicznych. Jest takze konsultantem technicznym
w Urzedzie Patentowym Rzeczypospolitej Polskiej. Ponadto uczestniczy w pracach Polskiego
Zwigzku Inzynierédw i Technikdw Budownictwa. Ma tytut rzeczoznawcy PZITB. Wyktadowca,
trener prowadzacy zajecia z zakresu réznych zagadnien dotyczgcych procesu inwestycyjnego
w budownictwie, zamowien publicznych. Jest cztonkiem zarzadu Fundacji Edukacji
Menedzerskiej Budowlanych, petni nadzory inwestorskie. Od 1995 do 2004 roku byt rowniez
arbitrem z listy Prezesa Urzedu Zamowien Publicznych. Od 1988 r. posiada uprawnienia
budowlane do petnienia samodzielnej funkcji technicznej w budownictwie w branzy
konstrukcyjno-budowlanej, a w 1998 r. uzyskat tytut rzeczoznawcy budowlanego z listy
Wojewody Warszawskiego (obecnie centralny rejestr rzeczoznawcéw prowadzony jest przez
Izbe Inzynieréw Budownictwa). Jest autorem lub wspétautorem ok. 1300 projektéw, ekspertyz
i opinii technicznych i techniczno-prawnych. Posiada réwniez zaswiadczenie Wojewddzkiego
Konserwatora Zabytkdw uprawniajgce do prowadzenia robét budowlanych przy obiektach
zabytkowych.
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INFORMACIJE ORGANIZACYJNE

[§ Dok orain | KARTA ZGLOSZENIA

Umowy o roboty budowlane

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

14 lutego 2023 r. Szkolenie w godzinach 10:00-15:00

BER

Cena: 399 PLN netto/os. W przypadku zgtoszenia do 31 stycznia cena wynosi
369,00 PLN netto. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze $Srodkoéw publicznych.

CENA zawiera:

udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE
DO
KONTAKTU:

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gorze
al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Géra
tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP

Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE OO

Prosze o certyfikat w formie:

Elektronicznej [1 @ Mail......cccceeeevreierieeeererce e et

Prosze o przestanie faktury Na adres MailloWY: ... e ses s s sreseesaessecsessessessasssssses e seesassnss s esesss asnasansnn

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i ochrony

danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl

do 8 lutego 2023 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie

wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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