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% Demokracji Lokalnej 18 Iipca 2023 r.

im. Jerzego Regulskiego

PIEC LAT DOSWIADCZEN INSPEKTORA OCHRONY DANYCH.
STOSOWANIE PRZEPISOW. ANALIZA PRZYPADKOW
INCYDENTOW | NARUSZEN OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

WAZNE INFORMACIE:

Doswiadczenia pieciu lat stosowania rozporzadzenia ogdélnego, w tym przebieg i wyniki kontroli organu

nadzorczego w 2022 roku w zakresie wykonywania czynnosci |IOD rozpoczety szerokg dyskusje nad

rozliczalnoscia czynnosci IOD poprzez wykazywanie sie niezbednymi instrumentéw gwarantujgcymi
prawidtowos$¢ ich wykonywania. Proponowane szkolenie stanowi retrospekcje doswiadczen Inspektora

Ochrony Danych wykonujgcego czynnosci w podmiotach publicznych jak i innych podmiotach zobowigzanych

do stosowania przepiséw o ochronie danych osobowych. Podczas szkolenia:

e Przedstawimy wzorce dziatania IOD w oparciu o przepisy RODO a takze wiele przyktadowych dokumentéw
majgcych zastosowanie w wykazywaniu sie zasadg rozliczalnosci w dziatalnosci 10D i jego zastepcy.

e Pokazemy praktyczne przyktady wykonywania czynnosci IOD w zakresie planistycznym i szkoleniowym
oraz zasady dokumentowania czynnosci sprawdzajacych i audytowych a takze wskazemy na udziat 10D
w tworzeniu i aktualizowaniu rejestréw.

e Omoéwimy takze wady i zalety tworzenia regulaminu pracy I0D. Przedstawimy istotne przykfady naruszen
ochrony danych.

Zajecia poprowadzi czynny Inspektor Ochrony Danych, ekspert i trener z zakresu ochrony danych osobowych.

I

CELE | KORZYSCI:

e Wskazanie zasad prawidtowego i kompetentnego podejscia do wykonywania czynnosci 10D
oraz postrzegania jego roli w organizacji.

e Nabycie praktycznych kompetencji w zakresie wykonywania czynnosci I0OD zaréwno w oparciu o zapisy
RODO jak i wynikajgce z praktyki umiejetnosci stosowania przepiséw.

e Zdobycie praktycznej wiedzy, jak skutecznie wykazywac sie zasadg rozliczalnosci w dziatalnosci 10D
oraz nabedg umiejetno$é opracowania i wdrozenia wewnetrznych dokumentéw.

e Wskazanie jak realizowac zadania szkoleniowe wynikajgce z polityk ochrony.

e Zdobycie wiedzy o zarzadzaniu incydentem dotyczagcym naruszenia ochrony danych.

e  Wskazanie, jak zorganizowaé punkt kontaktowy a takze wspieraé pracownikdéw organizacji w wykonywaniu
przepiséw RODO.

e Poprzez analize gotowych wzorow dokumentéw przedstawimy wiele konkretnych rozwigzan
organizacyjnych wspierajgcych dziatanie 10D, jak plany pracy czy odpowiednio zredagowany regulamin
pracy 10D. Wskazemy na wtasciwe umiejscowienia IOD w organizacji, prawidtowy sposéb wymiany
informacji, wspotpracy z urzedowym otoczeniem.

e Zaprezentowanie praktycznych rozwigzan w tym prezentacja gotowych wzorcéw dokumentow
wypracowanych przez prowadzgcego.

e Wskazanie przyktadowych zaistniatych incydentéw i zawiadamiania organu nadzorczego o naruszeniu
bazujgc na doswiadczeniach prowadzgcego: btedy, zte nawyki wynikajgce z niewiedzy o zadaniach
opisanych w RODO, postrzeganie I0OD wytgcznie jako policjanta w ochronie danych czesto skutkujg
pojawianiem sie przeterminowanych incydentéw lub skarg sktadanych przez podmioty danych.

PROGRAM:
1. Analiza proceséw przetwarzania a prowadzenie rejestru czynnosci przetwarzania:
e Zarzadzenie informacjg niezbedna dla zidentyfikowania proceséw.



e Witasciciele aktywéw a informacja o procesie.
2. Rejestr kategorii czynnosci jako wynik wielostronnej stronnej wspétpracy pracy nad umowg powierzenia:
e Badanie procesu powierzenia danych.
e Udziat IOD w tworzeniu umdw powierzanie przetwarzania danych.
e Rejestr umow powierzania.
e Audytowanie umdéw powierzania.
3. Aktualizacja dokumentacji:
e Audyt dokumentacji ochrony danych w sferze doswiadczen 10D.
e Analizy ryzyka.
e Analiza incydentéw.
e Kiedy nalezy dokona¢ zmian polityki ochrony danych?
4. Wpykazywanie sie klauzulami informacyjnymi — wykazywanie ich stosowanie w praktyce:
e Klauzule w trybie art. 13 RODO.
e Klauzule w trybie art. 14 RODO.
e Zawieranie umoOw a obowigzki informacyjne.
5. Regulamin pracy I0D — blaski i cienie skutecznego dziatania 10D:
e Wozorzec regulaminu pracy 10D.
e Zespd6t 10D — wsparcie IOD w wykonywania zasady rozliczalnosci. Doswiadczenia pracy zespotu.
6. Podsumowanie planéw pracy 10D jako efektu dziatan 10D, czyli co sprawdzac i co audytowaé. Wyzwanie na
kolejne lata.
7. Inspektor Ochrony Danych szkoleniowcem i wyktadowcy. Wnioski z wprowadzenia standaryzacji szkolen
z zakresu ochrony danych, KRl i cyberbepieczenstwa.
8. Incydent w RODO. Zarzadzanie incydentem w organizacji.
e (Czyincydent to tylko problem 10D.
e Dokumentowanie dziatah zwigzanych z incydentem i wspoétdziatanie oséb funkcyjnych w identyfikacji
i pracy z incydentem.
9. Oméwienie przebiegu incydentdw w ciggu pieciolecia w praktyce prowadzacego.
10. Podsumowanie. Dyskusja.

ADRESACI:
Osoby reprezentujgce Administratora oraz Inspektorzy Ochrony Danych ( Zastepcy I0OD), specjalisci ds. ochrony
danych.

PROWADZACY:

Absolwent Uniwersytetu Slagskiego i Studiéw Podyplomowych na Wydziale Zarzgdzania Politechniki Slaskiej w
Gliwicach. Audytor wewnetrzny Systemu Zarzgdzania Bezpieczeristwem Informacji zgodnie z normg PN ISO/IEC
27001:2017. Certyfikowany Menadzer Ryzyka w bezpieczenstwie informacji wg normy ISO/IEC 27005:2017 i PN
ISO 31000:2012. Certyfikowany trener biznesu. Certyfikowany Compliance Officer. Audytor wewnetrzny
Systemu Zarzgdzania Systemami Antykorupcyjnymi zgodnie z normg PN ISO/IEC 37001:2016. Projekt manager
dla wdrazania projektow z zakresu ochrony danych osobowych w podmiotach przetwarzajgcych. Wspoéttwérca
programow szkolen dla kadr kierowniczych dla administracji panstwowej. Asesor kompetencji zawodowych.
Aktywny cztonek Administratoréw Bezpieczeristwa Informacji. Wspoétpracownik Fundacji Rozwoju Samorzadu
Lokalnego. Animator Forum Inspektoréw Ochrony danych. Trener iwykfadowca. Praktyk sponad
dziesiecioletnim doswiadczeniem w ochronie danych (ok. 2500 godzin szkoleniowych), majacy wieloletnie
doswiadczenie w stosowaniu prawa ochrony danych osobowych, na co dzied zajmujacy sie wdrazaniem
systemow zarzgdzania ochrong danych osobowych i polityk bezpieczenstwa informacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem jednostek samorzadu terytorialnego. Administrator Bezpieczenstwa Informacji a od maja 2018
Inspektor Ochrony Danych realizujgcy ustugi outsourcingowe w wielu podmiotach samorzgdowych rdéznego
szczebla. Projekt manager dla wdrazania projektéw z zakresu ochrony danych osobowych w gminach, miastach
i powiatach. Pracownik samorzgdowy szczebla powiatowego.
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/O rundacia Roswolu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
R pemokracii Lokalne] | KARTA ZGtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Piec lat doswiadczen inspektora ochrony danych. Stosowanie przepisow.
Analiza przypadkow incydentéw i naruszen ochrony danych osobowych

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

18 lipca 2023 r. Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 395 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze
DO al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Goéra
KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAILi TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze Srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ... cssees s e e stsstesaesss sssasssessesstesns sasssesse s sessesaasssenssssrennen

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaillOWY: ... s ssesssssnesessasssssassssssssssessssnssssss s s sns sessassnsssassnssass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim
Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl
do 12 lipca 2023 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowaé przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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