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% Demokracji Lokalnej 24 Sierpnia 2023 r.

im. Jerzego Regulskiego

NAJEM MIESZKAN KOMUNALNYCH

WAZNE INFORMACIE:

Ustawowym obowigzkiem gminy jest zapewnianie lokaliw ramach najmu socjalnego, lokalizamiennych, a takze
zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych gospodarstw domowych o niskich dochodach. Zadania te gmina
wykonuje wykorzystujgc mieszkaniowy zaséb gminy, ktéry oddawany jest w najem osobom spetniajgcym
kryteria okreslone w uchwale rady gminy w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sktad
mieszkaniowego zasobu gminy. Podczas proponowanego szkolenia:

Dokfadnie przeanalizujemy procedury zawierania i rozwigzywania uméw najmu na czas okreslony i na czas
nieokreslony, a takze przedstawimy formy ochrony praw lokatordéw.

Przedstawimy réwniez prawa i obowigzki stron uméw najmu, w jaki sposéb gmina powinna zapobiegaé
powstawaniu zadtuzeniom lokali mieszkalnych, a takie zasady bezumownego korzystania z mieszkan
komunalnych z uwzglednieniem nowelizacji Ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i zmianie Kodeksu Cywilnego, ktére nastgpity od 2019 roku.

Prowadzacy, oprdécz analizy regulacji prawnych, wskaze jak nalezycie stosowac przepisy oraz przekaze cenne
wskazéwki i podpowiedzi, jak realizowa¢ obowigzki prawne.

CELE | KORZYSCI:

Przedstawienie pracownikom urzedéw gmin, zarzgdcom i administratorom komunalnych budynkéw
mieszkalnych obowigzkdédw gminy w zakresie najmu mieszkarn komunalnych, na podstawie wybranych
przepiséw prawa w szczegolnosci prawa cywilnego.

Przekazanie informacji o obowigzkach stron umowy najmu, a takze przedstawienie przestanek i trybu
rozwigzania umowy z przyczyn lezgcych po stronie najemcy.

Omoéwienie problematyki przeciwdziatania zadtuzeniu czynszowemu oraz formy pomocy dfuznikom
w sptacie cigzgcego na nich zadtuzenia czynszowego.

Wskazanie najczesciej popetnianych bteddw i nieprawidtowos$ci pojawiajgcych sie przy wypowiadaniu
najemcom umow najmu.

Poznanie odpowiedzi na najczesciej pojawiajace sie pytania i watpliwosci.

PROGRAM:

1.

Uwarunkowania prawne.

e Zadania gminy w zakresie zaspokajania potrzeb mieszkaniowych.

* Podstawy prawne i formy ochrony praw lokatoréw.

e Definicja najmu z Ustawy — Kodeks Cywilny.

e Podstawowe warunki ubiegania sie o zawarcie umowy najmu komunalnego lokalu mieszkalnego.

e Analiza sytuacji materialnej wnioskodawcy, w tym razgca dysproporcja miedzy niskimi dochodami
wykazanymi w ztozonej deklaracji, a faktycznym stanem majgtkowym wnioskodawcy.

Gmina jako strona umowy najmu.

e Obowigzki zarzgdcy komunalnego budynku mieszkalnego wynikajgce z przepiséw prawa.

e Obowigzki stron umowy najmu zawartej na czas nieoznaczony, w tym umow zawieranych po 21 kwietnia
2019 roku.

e Najem socjalny lokalu i wymogi zawarcia kolejnej umowy na czas oznaczony.

* Najem lokalu zamiennego na czas oznaczony i na czas nieoznaczony.

* Protokdlarne przekazanie lokalu najemcy.



e Pobdr i zwrot kaucji mieszkaniowej.
e Zawarcie umowy najmu przez matzonkow.
e Zasady wstgpienia w stosunek najmu.
3. Obowiazki najemcy mieszkania komunalnego.
e Ustawowe obowigzki najemcy.
e Zapfata czynszu i opfat niezaleznych od wynajmujgcego, po nowelizacji Ustawy o ochronie praw
lokatoréw.
e Zasady polityki czynszowej i podwyzszania wysokosci czynszu, w tym dla umow zawieranych na czas
nieznaczony po 21 kwietnia 2019 roku.
e Skutki prawne uméw najmu na czas nieoznaczony zawieranych po 21 kwietnia 2019 roku.
e Formy przeciwdziatania zalegtosciom czynszowym.
e Udostepnianie lokalu dla potrzeb zarzagdcy komunalnego budynku mieszkalnego.
4. Skutki niewywigzywania sie najemcy zumowy najmu.
e Podstawy prawne wypowiedzenia umowy najmu komunalnego lokalu mieszkalnego oraz umowy
zawartej na czas oznaczony.
e Podnajem lokalu bez zgody wynajmujgcego.
e Naruszanie Regulaminu Porzagdku Domowego.
e Skutki prawne wygasniecia lub rozwigzania umowy najmu.
e (Odszkodowania za bezumowne zajmowanie lokalu.
* Postepowanie o sgdowe nakazanie opuszczenia, oprdznienia i wydania lokalu.
5. Zapewnienie najmu socjalnego i pomieszczen tymczasowych.
e Osoby uprawnione do otrzymania lokalu socjalnego, najmu socjalnego lub pomieszczenia
tymczasowego, na mocy wyroku eksmisyjnego.
* Tryb zapewnienia najmu socjalnego i tymczasowych pomieszczen.
e Protokolarne przejecie lokalu od uzytkownika.
e Termin rozliczenia najmu po przejeciu lokalu.
6. Dyskusja.

ADRESACI:
Pracownicy urzedéw gmin i jednostek organizacyjnych gmin zarzgdzajgcych mieszkaniowymi zasobami gmin
oraz zarzadcy i administratorzy komunalnych budynkéw mieszkalnych.

PROWADZACY:
Absolwent Centrum Studiéw Samorzgdu Terytorialnego i Rozwoju Lokalnego Uniwersytetu Warszawskiego.
Ukonczyt studia podyplomowe na Uniwersytecie Warminsko - Mazurskim w zakresie szacowania

nieruchomosci, a takze studia podyplomowe w zakresie zarzadzania nieruchomosciami. Od 1991 roku
zatrudniony w urzedach gmin, gdzie zawodowo odpowiadat za zarzadzanie mieniem komunalnym miedzy
innymi placéwkami o$wiatowymi oraz komunalnymi budynkami mieszkalnymi. Do obowigzkdéw nalezato miedzy
innymi gospodarowanie zasobem mieszkaniowym, ustalanie optat za korzystanie z mieszkann komunalnych w
tym takze przygotowywanie réinego rodzaju umow, uchwat, zarzadzen i regulaminéw. W latach 2008 — 2010
oraz od 2017 do 2023 roku Cztonek Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowe] ,,Gorczewska”. Od maja 2011
roku w ramach Instytutu Aktywizacji Zawodowej Rynku Nieruchomosci TRANSFER uczestniczy w udzielaniu
bezptatnych porad prawnych w sprawach zwigzanych z rynkiem nieruchomos$ci. Prowadzacy wyktady dotyczace
ustroju i funkcjonowania samorzadu terytorialnego, administracji publicznej, a w szczegdlnosci gminnej
gospodarki mieszkaniowe;j.
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im. Jerzego Regulskiego

Najem mieszkan komunalnych
Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

24 sierpnia 2023 . Szkolenie w godzinach 10:00-14:00

Cena: 395 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.

W [El 2

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej O$rodek Regionalny w Zielonej Gérze
DO al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Gora
KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGtASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztalceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) NIE O

Prosze o przestanie faktury na adres MailOWY: .........cccioeeeiicenninene ceere ceneee sanees sesees seens sesess sseses sessss ssesss sasses sesese sres sees svssns ssee sease soes

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaAIlOWY: .......cccciirieeerieiieneeees ceres srnees sonses eneas sesess sasnes sussssess sesnss susses susses ssssns sos sse sves srssss sussns s
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim
Polityce prywatnoscii ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przestac poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl
do 18 sierpnia 2023 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniemdo Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze s zkolenia najpdzniejna trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panistwa naleznos$cig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos$¢ nalezy uregulowad przelewem na p odstawie
wystawioneji przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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