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Demokracji Lokalnej 23 |istopada 2023 r.

im. Jerzego Regulskiego

PRAWO KORZYSTANIA Z WIZERUNKU W PRAKTYCE

WAZNE INFORMACJE O SZKOLENIU:

W obecnych czasach korzystamy z wielu $rodkéw przekazu: publikacje internetowe, materiaty prasowe, promocyjne,
wyborcze czy reklamy, do ktérych wykorzystujemy wizerunek znanych medialnie oséb. Korzystanie z wizerunku innej
osoby zwykle wymaga zgody tej osoby. Sg jednak sytuacje, kiedy zachodzg okolicznosci wytaczajgce potrzebe uzyskania
takiej zgody. Prowadzgcy oméwi oba przypadki, tj. kiedy wymagana jest zgoda osoby na rozpowszechnianie jej wizerunku,
jak rowniez, kiedy nie jest ona wymagana. Omowi takze forme zawierania zgody na rozpowszechnianie wizerunku
i wtasciwych jej zapiséw, aby zmniejszy¢ ryzyko roszczenia ze strony innych osdéb. Proponowane szkolenie pozwoli
uczestnikowi zidentyfikowac ryzyko zwigzane z publikacjg na stronie internetowej, portalach spotecznosciowych itp. zdjeé
z wizerunkiem oséb fizycznych. Omdwione zostang takze praktyczne rozwigzania i wybrane orzeczenia sgdowe dotyczace
naruszenia prawa do ochrony wizerunku.

I
CELE | KORZYSCI:
Na szkoleniu omdéwimy najczestsze problemy i watpliwosci towarzyszgce tematyce szkolenia oraz odpowiemy na
zasadnicze pytania:
e (Czy i kiedy mozna publikowaé fotografie, film, grafike itp. z utrwalonym wizerunkiem osdb fizycznych bez
narazania sie na roszczenia z ich strony?
e (Czy mozna swobodnie fotografowac¢ osoby zgromadzone podczas publicznych wydarzen i publikowaé takie
fotografie w Internecie, prasie lub innych nosnikach?
e (Czy zawsze potrzebna jest zgoda osoby, ktérej wizerunek chcemy opublikowaé na stronie internetowej,
facebooku, folderze promocyjnym, ulotce wyborczej, reklamowej itp.?
e W jakiej formie powinna by¢ wyrazona zgoda na rozpowszechnianie wizerunku?
e Jak zdefiniowac¢ osobe powszechnie znang, a jak osobe stanowigcg szczegdt wiekszej catosci w kontekscie
zwolnienia z potrzeby uzyskiwania zgody na rozpowszechnienie ich wizerunku?

PROGRAM:

1. Zdefiniowanie pojecia wizerunku przez pryzmat pojecia dobr osobistych skatalogowanych w kodeksie cywilnym oraz
jako przedmiotu ochrony na gruncie prawa autorskiego.

2. Wymadg i forma uzyskania zgody na rozpowszechnianie wizerunku.

3. Przestanki braku potrzeby uzyskania zgody na rozpowszechnianie wizerunku:
— zdefiniowanie osoby powszechnie znanej petnigcej funkcje publiczne oraz osoby stanowigcej szczegét catosci —

analiza na przykfadach orzeczen sadowych;

— otrzymanie zaptaty za pozowanie jako przestanka uprawniajgca do rozpowszechniania wizerunku.

4. Problematyka wykorzystania wizerunku pracownika w dziatalnosci pracodawcy.

Wizerunek jako dane osobowe. Przetwarzanie wizerunku przez pryzmat przepisow RODO.

6. Monitoring i utrwalenie wizerunku — obowigzki podmiotéw zarzadzajgcych systemem monitoringu.

v

ADRESACI:

Szkolenie adresowane jest do pracownikdéw wydziatéw promocji i informacji, instytucji kultury, biur prasowych oraz oséb
publikujgcych tresci w internecie lub w innej postaci (foldery, biuletyny, publikacje prasowe itp.) oraz do pozostatych osdb,
ktdre w codziennej pracy napotykajg na problemy dotyczgce wykorzystania fotografii, filmow, grafik itp. z utrwalonym
wizerunkiem oséb/osoby fizyczne;.

PROWADZACY:prawnik, specjalista z ponad dwudziestoletnim doswiadczeniem w zakresie prawa wtasnosci intelektualnej
szczegoblnie prawa autorskiego i praw pokrewnych. Absolwent Wydziatu Prawa Uniwersytetu Szczecinskiego oraz Instytutu
Prawa Wtasnosci Intelektualnej na Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie. Prowadzit liczne szkolenia z tematyki
prawnoautorskiej, m.in. dla przedstawicieli samorzgdéw, ministerstw, Kancelarii Sejmu i Senatu RP., szkdt wyzszych,
przedsiebiorcéw.
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Prawo korzystania z wizerunku w praktyce

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

Cena: 389 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania
szkolenia ze srodkow publicznych.

23 listopada 2023 r. Szkolenie w godzinach 9:00-12:30

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu online z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia.

DANE DO Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gorze
al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Géra
KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl

 ———
DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE [
Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: .......ceiieviiininninninineinesnsnssssss s sesssssnssns sssssesssssssssnsssssssssessnssassasssssasssass sessnsssnssasssss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaIOWY: ... ceceieiiie s cseesecsseeseses e seesessasssssesssessessessassasssssssesessseses ses ansssessnssassansnes

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest réwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolenn Fundacji
Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim Polityce prywatnosci i
ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl
do 20 listopada 2023 r.

UWAGA Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zostac
potwierdzone przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed
terminem jest rownoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy
uregulowac przelewem na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej
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