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/0 romanein roewoin SZKOLENIE ON LINE

% Demokracji Lokalnej 5 wrzesnia 2024 r

im. Jerzego Regulskiego

BON ENERGETYCZNY — WZORY INFORMACII | DECYZJI,
TRUDNOSCI W POSTEPOWANIU.

PROCEDURY PRZYZNAWANIA SWIADCZENIA, PROWADZENIE POSTEPOWANIA
WYJASNIAJACEGO | DOWODOWEGO ORAZ ROZPOZNANIE WNIOSKU

WAZNE INFORMACIE:

Od 1 sierpnia do osrodkdw pomocy spotecznej i urzeddw gmin trafiajg wnioski o wyptate bonu
energetycznego — narzedzia, stanowigcego wsparcie dla gospodarstw domowych w zwigzku
ze wzrostem cen energii elektrycznej. Zapraszamy na szkolenie, ktore wyposazy Panstwa w wiedze
pozwalajgcy na wilasciwe prowadzenia postepowania dotyczgcego bonu energetycznego. Uczestnicy
zaje¢ poznajga zasady przyznawania nowego swiadczenia, uzyskajq wskazéwki, komu sie ono nalezy
i w jakich przypadkach moina je wyptaci¢, nabeda umiejetnosci rozstrzygania w nietypowych
i skomplikowanych sytuacjach, takze gdy wnioskodawcami sg osoby spoza kraju lub gdy wymagana
jest weryfikacja danych, podanych we wniosku.

Podczas szkolenia:

e Omodwione zostang metody obliczania dochodu potrzebnego do spetnienia kryterium
dochodowego, a takze przyznawania bonu wedtug zasady , ztotéwka za ztotowke".

e Przedstawione zostang najczestsze praktyczne problemy, ktére mogag rodzi¢c watpliwosci,
co do procedury oraz decyzji organu, odpowiedzialnego za wypfate bonu energetycznego.

e Przekazane zostang rowniez wzory informacji i decyzji.

Szkolenie poprowadzi doswiadczona trenerka, ajednoczes$nie czionek etatowy SKO, szkoljca
od wielu lat z tematyki wydawania decyzji w pomocy spotecznej, a takie przyznawania dodatkow
o charakterze ostonowym.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:
e Poznanie nowych regulacji dotyczgcych bonu energetycznego w kontekscie rozpoznawania wniosku

i wydawania rozstrzygniecia.

e \Wskazanie: zasad przyznawania, oséb uprawnionych do otrzymania nowego swiadczenia.

e W trakcie szkolenia bedy poruszane zagadnienia problemowe, a takie omawiane nietypowe
stany faktyczne.

e Wyijasnienie zasad stosowania przepiséw dotyczgcych procedury administracyjnej w rozpatrywaniu
wniosku o bon energetyczny w zakresie:

- przyjecia wniosku: w jakiej formie ztozyé podanie? Jak wezwac o braki formalne? Co zrobié
z wnioskiem ztozonym po terminie?

- prowadzenia postepowania dowodowego: jak sprawdzi¢ i zweryfikowa¢ dane podane przez
whnioskodawce? Jak obliczy¢ dochdd i na podstawie jakich dokumentéw? Jakie dane organ musi
ustali¢ samodzielnie, a jakie przy udziale strony postepowania?

- wydania rozstrzygniecia w formie decyzji badz tez w formie pisma.

e Uzyskanie informacji dotyczacych odpowiedniego doreczenia rozstrzygniecia, mozliwosci jego
zaskarzenia i kwestionowania zgodnie z regutami procedury administracyjne;j.



e W trakcie zajeé zostang wyjasnione i przyblizone interpretacje nowych przepiséw w zestawieniu
z obowigzujaca, takze znowelizowang, procedurg administracyjng.

PROGRAM:

1. Celicharakter nowego swiadczenia.

2. Podmioty uprawnione, pierwszenstwo osdb uprawnionych do dodatku. Strony postepowania
administracyjnego- petnomocnicy, opiekunowie prawni.

3. Dodatek dla obcokrajowcéw- jakie dokumenty musi posiada¢ wnioskodawca? Jak uzupetniac
postepowanie?

4. Przestanki przyznania bonu energetycznego.

5. Sposéb obliczania dochodu- reguty prowadzenia postepowania wyjasniajgcego, rozbieznosci
dochodu wskazane w ustawie i wniosku, sktadniki dochodu, 13 emerytura, dochoéd
z gospodarstwa.

6. Wysokos¢ przyznanego swiadczenia.

7. Weryfikacja CEEB- podstawa, rozne metody weryfikacji.

8. Przestanki negatywne, uniemozliwiajgce przyznanie dodatku. Kiedy $wiadczenie nie przystuguje?
Wydawanie decyzji odmowne;j.

9. Ztotéwka za ztotédwke i przyznanie swiadczenia w innej wysokosci niz oczekiwana- forma w jakiej
nalezy rozstrzygna¢ wniosek.

10. Organ przyznajacy Swiadczenie, wtasciwosc organu.

11.Upowaznienie do prowadzenia postepowania.

12.Stosowanie k.p.a.- dlaczego stosujemy i w jakim zakresie?

13. Weryfikacja wniosku na dzien sktadania i dzien orzekania.

14.Sktadanie wniosku - w jaki sposéb jest mozliwe ztozenie wniosku, jak wypetni¢ wniosek, czy mozna
wezwac o braki formalne wniosku? Wniosek e-mail- podpis wniosku.

15.Postepowanie wyjasniajagce i dowodowe- reguly k.p.a.- wezwania kierowane do stron
postepowania, obowiazki organu.

16. Forma rozpatrzenia wniosku- decyzja czy informacja? Mozliwos$¢ zaskarzenia rozstrzygniecia.

17.Terminy rozpatrzenia wniosku.

18. Wyptata dodatku.

19. Odpowiednie stosowanie innych ustaw- o Swiadczeniach rodzinnych, prawo o ochronie Srodowiska-
jakie przepisy mozna stosowac przy bonie energetycznym?

20. Wyptata bonu energetycznego jako zadanie z zakresu administracji rzgdowe;j.

21.Interpretacje Ministerstwa a orzekanie w sprawie.

22.Wejscie w zycie ustawy — do jakich standw faktycznych stosuje sie nowe przepisy?

23.Nowosci w zakresie bonu energetycznego wzgledem dotychczas przyznawanych dodatkow
o charakterze ostonowym.

ADRESACI:
Kierownicy i pracownicy jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, przygotowujacy i wydajgcy
decyzje z zakresu pomocy spoteczne;j.

PROWADZACA:

Specjalistka z zakresu postepowania administracyjnego, rodzinnego, s$wiadczen rodzinnych
i spotecznych, cztonek etatowy Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego, wieloletni praktyk
orzecznik, trener szkolen prawnych zzakresu zabezpieczenia spotecznego oraz procedury
administracyjnej, konsultant Warszawskiego Centrum Pomocy Rodzinie oraz o$rodkéw pomocy
spotecznej.
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/O rundacis Rowwolu INFORMACJE ORGANIZACYJNE
bemokracii Lokalne] | KARTA ZGLtOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Bon energetyczny — wzory informacji i decyzji, trudnosci w postepowaniu.
Procedury przyznawania swiadczenia, prowadzenie postepowania
wyjasniajacego i dowodowego oraz rozpoznanie wniosku

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

5 wrzesnia 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:00-13:00

@ Cena: 429 PLN netto/os. Przy zgtoszeniach do 22 sierpnia 2024 r. obowigzuje
cena: 399 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze Srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Osrodek Regionalny w Zielonej Gérze
DO al. Niepodlegtosci 16/9, 65 — 048 Zielona Géra
KONTAKTU: tel. 68 453 22 09, e-mail: szkolenia.zg@frdl.org.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ witasciwe) NIE OO
Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ... nsesesssss s s snssnssasssssssassasssssassassssssasssssass sosssss sessnsssassasssns
Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MaIlOWY: ........ccieciniiiniinininnineinnniesen s sessnssnsssssssesssssassasanssssssnssasssesas sas sssssassnssnssassnes

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.zg.frdl.pl oraz zawartej w nim
Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniona karte zgtoszenia nalezy przestac¢ poprzez formularz zgtoszenia na www.zg.frdl.pl

do 2 wrzes$nia 2024 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny
z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie
wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowainionej
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